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KATA PENGANTAR

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat ALLAH SWT serta
atas segala limpahan Rahmat Taufik dan Inayahnya, Alhamdulillah kami dapat

menyelesaikan Rencana Kerja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2022. Laporan

ini disusun sebagai program kerja. Rencana Kerja adalah dokumen perencanaan
untuk periode 1 (satu) tahun, yang memuat kebijakan, program dan kegiatan pembangunan baik

yang dilaksanakan langsung maupun yang ditempuh dengan mendorong partisipasi masyarakat.

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan Tahun
2022 mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam Rencana Kerja Pembangunan
Daerah (RKPD) Kabupaten Pesisir Selatan. Oleh karena itu penyusunan Rencana Kerja Kecamatan
Ranah Pesisir dapat dikerjakan dengan fokus melakukan pengkaijian terlebih dahulu terhadap
kondisi eksiting Kecamatan. Evaluasi pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan tahun sebelumnya

dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian Renstra Kecamatan Ranah Pesisir tahun 2021-2026.

Akhir kata dengan telah tersusunnya Rencana Kerja tahun 2022 ini, kepada semua
pihak kami ucapkan terima kasih atas bantuan dan partisipasinya, semoga ALLAH SWT
memberikan balasan yang berlipat ganda dan semoga laporan ini bermanfaat bagi kita semua,

aamiin.
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BAB I

PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah mengamanatkan bahwa

Perangkat Daerah menyusun Renstra Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Kecamatan Ranah Pesisir menyusun Renja
Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2022 yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas
dan fungsi Kecamatan Ranah Pesisir. Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2022
disusun dengan berpedoman pada Rencana strategis Kecamatan Ranah Pesisir Tahun
2022-2026 dan mengacu pada RKPD Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2022.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Renja Kecamatan Ranah
Pesisir Tahun 2022 disusun dengan tahapan sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,
. Penyusunan rancangan awal,
. Penyusunan rancangan,

b
C
d. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,
e. Perumusan rancangan akhir, dan

f

Penetapan.

Rencana Kerja merupakan dokumen perencanaan untuk periode 1 (satu) tahun
yang digunakan sebagai acuan dalam penyusunan kebijakan dalam anggaran yang
menjadi dasar dalam penetapan Rencana Kerja Anggaran (RKA). Penyusunan Rencana
Kerja, merupakan bentuk pelaksanaan Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. Secara substansi mengamanatkan
Penyususnan Rencana Kerja Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD) untuk

periode tahunan dan juga sebagai dasar Penyusunan Rencana Kerja Anggaran SKPD,
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serta untuk mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah (RKPD) Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2015-2025.

Kedudukan susunan organisasi dan tugas/fungsi Pemerintah Kecamatan
dengan berlakunya Otonomi Daerah berdasarkan Undang-Undang Nomor 32 Tahun
2004 tentang Pemerintah Daerah Pasal 126 Ayat (2) yang menyebutkan “Kecamatan
sebagaimana dimaksud pada ayat 1 dipimpin oleh Camat yang dalam pelaksanaan
tugasnya memperoleh pelimpahan sebagian wewenang Bupati atau Walikota untuk
menangani urusan otonomi daerah” artinya kecamatan sebagai Perangkat Pemerintah
Pusat berubah menjadi Perangkat Daerah. Kecamatan memiliki peran penting dalam
menunjang keberhasilan pemerintah daerah otonom karena merupakan ujung tombak

pelayan dan pembinaan kepada masyarakat.

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2022 merupakan
output dari proses perencanaan yang akan dijadikan sebagai pedoman dan arah bagi

penyelenggaraan pemerintahan di Kecamatan Ranah Pesisir.

1.2. Landasan Hukum

Dalam Penyusunan Renjana Kerja Perangkat Daerah Kecamatan Ranah Pesisir

Tahun 2021, peraturan perundangan yang digunakan sebagai rujukan adalah:

1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

2. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

3. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang Pemeriksaan Pengelolaan dan
Tanggung jawab Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4400);

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
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10.

11.

12.
13.

14.

Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 126, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4720);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa Kkali,
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 tentang
Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006
tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan Dearah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah;

Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 7 Tahun 2008 tentang RPJP.

Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 7 Tahun 2011 tentang Rencana Tata Ruang
Wilayah Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2010-2030.

Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentuan dan

Susunan Perangkat Daerah.
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15. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 3 Tahun 2016 tentang Tata cara pembagian
dan penetapan Dana Nagari yang bersumber dari Anggaran Pendapatan Belanja
Nagari yang bersumber dari anggaran Pendapatan dan Belanja Negara di Kabupaten
Pesisir Selatan.

16. Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 40 Tahun 2017 tentang kedudukan,
Susuanan Oraganisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja

Kecamatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan.

1.3. Maksud dan Tujuan

Renja Tahun 2022 Kecamatan Ranah Pesisir disusun dengan maksud sebagai
acuan bagi Kecamatan Ranah Pesisir dalam penyusunan RKA Kecamatan Tahun 2022.
Adapun tujuan disusunnya Renja Tahun 2022 Kecamatan Ranah Pesisir adalah
menyesuaikan gambaran tentang kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah
dengan kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah terkini sehingga
diperoleh dokumen perencanaan tahunan Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2022 yang
akan dilaksanakan oleh Kecamatan Ranah Pesisir Tahun Anggaran 2022 sesuai dengan

tugas dan fungsinya.

Penyusunan renja ini bertujuan untuk lebih memantapkan terselenggaranya
kegiatan prioritas Kecamatan Ranah Pesisir Selatan dalam turut mendukung suksesnya
pencapaian sasaran pembangunan daerah yang telah ditetapkan dalam dokumen
RPIMD.

1.4. Sistematika Penulisan

Renja Perangkat Daerah Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2022, disusun

berdasarkan tata urutan sebagai berikut :

BAB I PENDAHULUAN
Pada bab ini menjelaskan mengenai Latar Belakang, Landasan
Hukum, Maksud dan Tujuan, serta Sistematika Penulisan.

BABII HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2020
Pada bab ini menjelaskan mengenai Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat
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Daerah Tahun 2019 dan capaian Renstra Kecamatan Silaut, Analisis
Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah, Isu-isu Penting Penyelenggaraan
Tugas dan Daerah serta Review terhadap Rancangan Awal RKPD.

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
Pada bab ini menjelaskan mengenai Telaahan terhadap Kebijakan Nasional,

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah, serta Program dan
Kegiatan.

BABIV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
Pada bab ini menjelaskan mengenai Program beserta indikator
keberhasilan program serta penjelasan kegiatan beserta output dan
outcome yang diinginkan.

BABV  PENUTUP LAMPIRAN
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BAB II

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2020

dan Capaian Rencana Strategis Kecamatan Ranah Pesisir

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2020 dan capaian
Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016-2021 merupakan kajian (review) terhadap hasil
evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2020 dan perkiraan capaian Renja
Perangkat Daerah Tahun 2020. Evaluasi tersebut dilakukan melalui penilaian terhadap
realisasi DPA Perangkat Daerah yang mencakup program dan kegiatan, indikator kinerja

dan kelompok sasaran, lokasi serta dana indikatif.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2020
digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja, penyerapan
dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan
Ranah Pesisir Tahun 2020 dilakukan untuk memastikan bahwa indikator kinerja program
dan kegiatan Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2020 dapat dicapai dalam rangka
mewujudkan tujuan dan sasaran Renstra Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2016-2021

serta sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2020.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun

2020 sesudah perubahan disajikan pada table 2.1 berikut:
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Target dan Realisasi Kinerja Program dan
Kegiatan Tahun lalu (n-2)

Perikraan Realisasi Capaian
Target Renstra Perangkat

Indikator | . . Realisasi Target Target Daerah s/d Tahun Berjalan
Kinerja T R Kinerja Hasil Program dan
Program -
URUSAN/BIDANG Program (Renstra Program dan Kegiatan ( i
KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIA | (Outcome R Keluaran . Realisasi Tingk Renja o . Tingkat
TAN/ SUB KEGIATAN )/kegiata 9 Kegiatan s/d Target Renja Renja at Perangkat Realisasi Capaian Capaian
Daerah) Tahun N Perangkat . Program dan Realisasi
n 2022 Tahun (n-3) Perangkat Realis | Daerah Tahun )
(output) 2019 Daerah tahun Daerah Tahun asi (n-1)2021 Kﬁglatan_slld Target
(n-2) 2020 (n-2) 2020 (%) Tahun Berjalan Re:stra
(%)
1 2 3 4 5 6 7 8 =7/6 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)
Semua Urusan
Semua Bidang
0 PROGRAM 1
1 PENUNJANG 2,615,350,467 2,489,836,897 | 2,400,186,785 | 2,079,093,045 2,538,864,533 7,107,794,475.00 | 3
URUSAN
PEMERINTAH
DAERAH
0|20 1 | Perencanaan dan 0
1 1 Evaluasi Kinerja 13,500,000 - - - 9,629,320 9,629,320.00 | 1
Perangkat Daerah
0|20 a | Penyusunan Renstra Jumlah 0 0
1 1 dan Renja Perangkat dokumen 7,000,000 | - - 4,555,280 4,555,280.00 | 1
Daerah Renstra
dan Renja
yang
tersedia
(Dokumen)
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00|20 b | Penyusunan Dokumen Jumia 0
11 1 Evaluasi Perangkat h dokumen 6,500,000 | - - 5,074,040 5,074,040.00
Daerah evaluasi
dan
pelaporan
yang
tersedia
(dokumen)
0|0 ]20 Administrasi Keuangan
111 2 2,103,290,467 2,083,238,359 | 2,153,396,314 | 1,850,916,574 2,098,368,917 6,032,523,850.00
00|20 a | Penyediaan Gaji dan Pemba 1813298328
111 2 Tunjangan ASN yaran gaji, 2,058,290,467 | 2,044,438,359.00 2,115,778,068 2,058,290,467 5,916,027,154.00
tunjangan
dan
tambahan
penghasila
n
(bulan)
00|20 b | Penyediaan Administrasi Jumia 37618246
111 2 Pelaksanaan Tugas ASN | h ASN 45,000,000 | 38,800,000.00 37,618,246 40,078,450 116,496,696.00
yang
mendapatk
an Honor
00|20 Administrasi
11 5 Kepegawaian Perangkat 8,400,000 - - - 3,841,640 3,841,640.00
Daerah
00|20 a | Pengadaan Pakaian Jumlah 0
111 5 Dinas Beserta pengadaan 8,400,000 | - 3,841,640 3,841,640.00
Perlengkapannya pakian
dinas
beserta
atribut
kelenkapan
nya
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00|20 Administrasi Umum
1|1 6 141,660,000 141,988,015 90,271,354 90,271,354 132,872,290 365,131,659.00
00|20 Penyediaan Komponen Ketersedia
111 6 Instalasi an 6,000,000 | 9,657,584.00 5227864 5,227,864 4,391,420 19,276,868.00
Listrik/Penerangan komponen
Bangunan Kantor instalasi
listrik/
peneranga
n (bin)
00|20 Penyediaan Logistik Ketersedia
111 6 Kantor aan Alat 27,000,000 | 26,392,505.00 28,064,824 28,064,824 25,509,870 79,967,199.00
Tulis
Kantor
(bin)
00|20 Penyediaan Barang Ketersedia
111 6 Cetakan dan an barang 21,000,000 | 7,780,360.00 11,543,666 11,543,666 17,606,000 36,930,026.00
Penggandaan cetak dan
pengganda
an (bin)
00|20 Penyediaan Bahan ketersedia
111 6 Bacaan dan Peraturan an bahan 3,600,000 | 5,400,000.00 3,600,000 3,600,000 3,600,000 12,600,000.00
Perundang-Undangan bacaan
dan
peraturan
perundang
undangan
(bin)
00|20 Fasilitasi Kunjungan Ketersedia
111 6 Tamu an makan 34,060,000 | 40,782,566.00 27,517,500 27,517,500 34,060,000 102,360,066.00
dan minum
pegawai,
rapat dan
tamu (bin)
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20 0 | Rapat-Rapat Kordinasi Ketersedia
6 9 dan Konsultasi ke Luar an 50,000,000 | 51,975,000.00 14,317,500 14,317,500 47,705,000 113,997,500.00
Daerah operasiona
[ untuk
rapat-rapat
koordinasi
dan
konsultasi
dalam
daerah dan
luar daerah
(bin)
Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang 100,000,000 15,000,000 15,000,000 12,800,282 27,800,282.00
2.0 Urusan Pemerintah
7 Daerah
a | Pegadaan mubeler Jjumiah 50,000,000 - 0
20 | 1 mubeler - -
% 0 kantor
yang dibeli
(paket)
b | Pengadaan Sarana dan Jumiah
Prasarana Gedung perlengkap 50,000,000 15,000,000 15,000,000 12,800,282 27,800,282.00
Kantor atau Bangunan an gedung
kantor
dibeli
(paket)
2.0 :e"ye'f"aa“ Jas 50,000,000 32,716,245 34,573,209 34,573,209 37,758,920 87,048,374.00
8 enunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
a ketersedia 18,000,000
2ol o Penyediaan Jasa 7/_7 A{'r, 30,000,000 18,000,000.00 18,000,000 21,092,620 39,092,620.00
. P [strik dan
8 2 /(omun/_kaS/, Smeer Jjasa
Daya Air dan Listrik komunikasi
(bin)
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b Terpenuhin
20 Penyediaan Jasa ya 20,000,000 | 14,716,245.00 16,573,209 16,573,209 16,666,300 47,955,754.00
é Pelayanan Umum pelayanan
Kantor jasa umum
kantor
Pemeliharaan Barang
2.0 Milik Daerah Penunjang 198,500,000 231,894,278 106,945,908 106,331,908 243,593,164 581,819,350.00
9 Urusan Pemerintahan
Daerah
a | Penyediaan Jasa ketersedia 69,603,152.00
Pemeliharaan, Biaya an 64,000,000 | 76,294,278.00 70,217,152 62,830,904 208,728,334.00
Pemeliharaan, Pajak Anggaran
20 dan Perizinan untuk
é Kendaraan Dinas pemelihara
Operasional atau an barang
Lanpangan milik
daerah
(bin)
b | Pemeliharaan Peralatan | Ketersedia
dan Mesin Lainnya an 4,500,000 | - 1,740,000 1,740,000 3,650,000 5,390,000.00
anggaran
untuk
2.0 pemelihara
9 an
peralatan
dan mesin
lainnya
(bin)
c | Pemeliharaan/Rehabilita | Terehabny
si Gedung Kantor dan a Gedung 100,000,000 | 150,000,000.00 150,022,500 300,022,500.00
Bangunan Lainnya Kantor
(Paket)
2.0
9
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d | Pemeliharaan/Rehabilita | Terpelihara
si Sarana dan Prasarana | nya 30,000,000 | 5,600,000.00 34,988,756 34,988,756 27,089,760 67,678,516.00
Gedung Kantor atau Gedung
20 | 1 Bangunan Lainnya kantor dan
9 0 rumah
dinas
secara baik
(bin)
PROGRAM
PENYELENGGARAAN 131,797,131 - - 122,483,180 122,483,180.00
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
Pelaksanaan Urusan
2.0 Pemerintahan yang 131,797,131 - - 122,483,180 122,483,180.00
4 Dilimpahkan kepada
Camat
a | Pelaksanaan Urusan Jumlah
Pemerintahan yang permohona 16,808,180 16,808,180 16,808,180.00
terkait dengan n non
20| 0 pelayanan non perizinan | perizinan
4 1 yang
difasilitasi
(rekomend
asi)
b | Pelaksanaan Urusan Jumlah
20 | 0 Pemerintahan yang LDS yang 5,000,000 -
"} 3 Terkait Dengan dikunjungi
Kewenangan Lain yang | dan Subuh
Dilimpahkan berjemaah
Jumlah
kunjungan 5,000,000 1,500,000 1,500,000.00
safari
ramadhan
ke nagari
Jumlah
MTQ yang 39,988,951 35,000,000 35,000,000.00

diikuti
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Jumlah

nagari 5,000,000 2,000,000 2,000,000.00 | O
yang
difasiliatsi
dalam
pembinaan
lingkungan
sehat
Jumlah
peringatan 5,000,000 - - -
hari besar
islam yang
difasilitasi
Jumlah
sosialisasi 55,000,000 67,175,000 67,175,000.00 | 1
dan
penangana
n covid 19
#DIV/O!
PROGRAM
0 PEMBERDAYAAN 42,000,000 93,886,217 38,017,278 38,017,278 31,084,880 162,988,375.00 | 4
3 MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN
0|20 Koordinasi Kegiatan
3 1 Pemberdayaan Desa 42,000,000 93,886,217.00 38,017,278.00 38,017,278.00 31,084,880 162,988,375.00 | 4
a | Peningkatan Partisipasi Jumia
Masyarakat Dalam h usulan 10,000,000 4,026,460.00 3,506,000 3,506,000 8,389,880 15,922,340.00 | 2
Forum Musyawarah program
Perencanaan kegiatan
o | 2.0 Pembangunan di Desa pada
3 1 musrenl?an
g nagari
sesuai
dengan
prioritas
(usulan)
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b | Peningkatan Efektifitas Jumlah
2.0 Kegiatan Pemberdayaan | PKK yang 19,000,000 89,859,757.00 34,511,278 34,511,278 22,695,000 147,066,035.00
1 Masyarakat di Wilayah dibina
Kecamatan
Jumlah
Kelompok 5,000,000 -
Remaja
Mesjid
yang
dibina
Jumlah
Produk 8,000,000 -
Unggulan
yang
dibina
PROGRAM
KOORDINASIKETENT 10,000,000 4,000,000 4,000,000.00
RAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM
Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan 10,000,000 4,000,000 4,000,000.00
Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Jumlah
Kepolisian Negara penyelesai 5,000,000 1,500,000 1,500,000.00
Republik Indonesia, an
Tentara Nasional permasala
Indonesia dan instansi han
vertikal di wilayah trantibum
kecamatan yang
difasilitasi
dengan
sinergitas
Polri,
TNI dan
Instnasi
Vertikal
(Kasus)
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Harmonisasi Hubungan Jumlah
Dengan Tokoh Agama Penyelesai 5,000,000 2,500,000 2,500,000.00
dan Tokoh Masyarakat an
permasala
han
trantibum
yang
difasilitasi/
diselesaika
n dengan
tokoh
agama dan
tokoh
masyaraka
t
(kasus)
PROGRAM
PENYELENGGARAAN 36,304,000 36,304,000 36,304,000.00
URUSAN
PEMERINTAHAN
UMUM
Penyelenggaraan
2.0 Urusan Pemerintahan 36,304,000 56,270,000.00 36,304,000 92,574,000.00
1 Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah
a | Pembinaan Persatuan Jumiah
2.0 dan Kesatuan Bangsa pelaksanaa 28,304,000 50,270,000.00 28,304,000 78,574,000.00
1 n PHBN
(kali)
c | Pelaksanaan Tugas Jumlah
Forum Koordinasi rapat 8,000,000 6,000,000.00 8,000,000 14,000,000.00
2.0 Pimpinan di Kecamatan | koordinasi
1 yang
dilaksanak
an
(Bulan)
PROGRAM
PEMBINAAN DAN 15,000,000 3,999,000 3,999,000.00
PENGAWASAN
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PEMERINTAHAN
DESA

1 | Fasilitasi, Rekomendasi

2.0 dan Koordinasi 15,000,000 3,999,000 3,999,000.00
i Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa
a | Fasilitasi Administrasi Jumlah
Tata Pemerintahan nagari 15,000,000 3,999,000 3,999,000.00
Desa dengan
pengelolaa
2.0 n
1 keuangan
dan
pemerintah
an yang
baik.
JUMLAH 2,850,451,598 | 2,583,723,114 2,438,204,063 | 2,117,110,323
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Berdasarkan hasil evaluasi terhadap renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2020
ada beberapa program dan kegiatan yang tidak bisa dilaksanakan karena pengalihan
anggaran untuk penanganan covid 19. Adapun anggaran program yang di alihkan adalah
Program Pengembangan Lingkungan Sehat, Program Pemantapan Otonomi
Daerah, Program Peningkatan Imtaq, Pengembangan Wawasan Kebangsaan,
Program Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa/ Nagari.
Sehingga 4 program yang bisa dilaksanakan yaitu Program Pelayanan Administrasi
Perkantoran, Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur, Program
Lembaga Sosial Masyarakat Nagari dan Program Perencanaan Pembangunan
Daerah. Program dan kegiatan yang telah dilaksanakan sesuai dengan anggaran telah

terealisasi sembilan puluh sembilan persen (99%).

Perkiraan capaian kinerja tahun 2021 disajikan pada table 2.2 berikut:

Target Realisasi Tahun 2021

No Program/Kegiatan Target
Anggaran Realisasi
Keinerja

Tingkat
Realisasi

1 PROGRAM PENUNJANG 2.457.744.533 100 % 100 %
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH

1 | Perencanaan, 9.629.320 100 % 100 %
Penganggaran dan
evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
2 | Administrasi Keuangan 2.017.248.917 100 % 100 %
Perangkat Daerah
3 | Administrasi 3.841.640 100 % 100 %
Kepegawaian Perangkat
Daerah

4 | Administrasi Umum 132.872.290 100 % 100 %
Perangkat Daerah

5 | Pengadaan Barang Milik 12.800.282 100 % 100 %
Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah

6 | Penyediaan Jasa 37.758.920 100 % 100 %
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

7 | Pemeliharaan Barang 243.593.164 100 % 100 %
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah
Daerah
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II

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

16.808.180

100 %

100 %

1 | Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang
dilimpahkan kepada
camat

16.808.180

100 %

100 %

I1I

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

31.084.880

100 %

100 %

1 | Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

31.084.880

100 %

100 %

v

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

38.266.500

100 %

100 %

1 | Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan
Umum sesuai
penugasan Kepala
Daerah

38.266.500

100 %

100 %

PROGRAM PEMBINAAN
DAN PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA

3.999.000

100 %

100 %

Fasilitasi, Rekomendasi
dan Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa

3.999.000

100 %

100 %

Pesisir dapat dikatakan berjalan dengan cukup baik dengan berbagai catatan penting
dalam usaha menjalankan anggaran sesuai dengan Peraturan Perundang-undangan dan
memuaskan semua pihak. Untuk kedepan pada Tahun 2022 kami banyak belajar dari

pengalaman serta kekurangan dari tahun 2020 sehingga diharapkan sempurna

Jadi gambaran tentang pelaksanaan Renja 2021 di SKPD Kecamatan Ranah

pelaksanaan Renja dapat dicapai, baik dari kegiatan maupun secara administrasi.

Daerah Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2020 telah terlewati. Berbagai program dan
kegiatan pembangunan yang dituangkan dalam Renja 2020 telah dilaksanakan, dan

untuk mengetahui hasil-hasil yang telah dicapai maka perlu dilakukan evaluasi secara

Sejalan dengan berjalannya waktu, pelaksanaan Rencana Kerja Perangkat

menyeluruh.
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1. Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target hasil capaian direncanakan
Besaran anggaran dan realisasi telah berjalan sesuai dengan yang diharapkan
sehingga tidak terjadi kekurangan realisasi tahun anggaran 2020.

2. Realisasi program/kegiatan yang telah memenuhi target kinerja hasil/keluaran yag
direncanakan.

Seluruh program/kegiatan telah terpenuhi sesuai dengan hasil keluaran yang
diharapkan

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target hasil/keluaran yang direncanakan.

4. Faktor-faktor tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi target kinerja program
kegiatan.

5. Implementasi yang timbul terhadap target Capaian Program Renstra Perangkat
Daerah

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk

mengatasi faktor-faktor peyebab tersebut.
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Terlaksanakannya tugas-tugas pemerintahan dalam melaksanakan pelayanan
untuk mendukung terselenggaranya otonomi daerah sangat tergantung pada
kemampuan aparaturnya. Karena itu dalam mencapai tujuan yang diharapkan perlu
pagawai yang memiliki kompetensi dan berdisiplin dengan disertai pula adanya

peningkatan dan pengembangan kelembagaan dan sumber daya aparaturnya.

Kompetensi yang dimaksud adalah berkenaan dengan tingkat keterampilan dan
pengetahuan, meningkatkan mutu dan kapasitas sumber daya aparatur dilingkungan
Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan sangatlah penting dilakukan,
mengingat dalam era otonomi daerah sekarang ini menuntut akan profesionalisme
pegawai dalam memahami isu strategis untuk dapat merumuskan kebijakan yang
sinergis, seiring dengan semakin meningkatnya Sumber Daya Masyarakat yang tentunya
akan berdampak pada tuntutan peningkata kualitas pelayanan publik dan itupun
tergantung juga pada sarana dan prasarana yang ada pada Camat Ranah Pesisir

Kabupaten Pesisir Selatan.
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Analisis pengukuran kinerja kegiatan dan pengukuran sasaran dilakukan melalui :
Penetapan Indikator kinerja yaitu ukuran kualitas dan kuantitatif yang menggambarkan

tingkat capaian suatu kegiatan yang telah ditetapkan.

Selanjutnya dilakukan analisis capaian kinerja atas sasaran yang didasarkan atau
hasil pengukuran kinrja kegiatan dalam suatu sasaran dilakukan analisis pencapaian
kinerja utama.

Dibawah ini disajikan tabel analisis pencapaian kinerja pelayanan dengan
format Tabel T-C.30 sebagai berikut:
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Tabel 2.2

Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Ranah Pesisir

Kabupaten Pesisir Selatan

som/ Target Renstra Perangkat Daerah Iég:gis::' Proyeksi
No Indikator Standar | IKK | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun | Tahun Catatan
Nasiona 202 202 202 202 202 202 202 202 Analisis
| 0 1 2 3 0 1 2 3
(thnn- | (thnn- | | (th (thnn- | (thnn- | (th (thn
1 | Indeks Kepuasan Masyarakat - - 80% 82% 85% 85% 80% - 85% Realisasi
terhadap pelayanan publik 2020 dan
proyeksi
2022-2023
memakai
angka target
2 | Jumlah nagari yang - - 10 10 10 10 10 - 10 Realisasi
menerapkan tata kelola 2020 dan
Keuangan dan proyeksi
pemerintahan yang baik 2022-2023
memakai
angka target
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Kualifikasi Penilaian
Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah

Realisasi
2020 dan
proyeksi
2022-2023
memakai
angka
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2.3 Isu-isu penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangat Daerah

Dalam melaksanakan tugas Perangkat Daerah Kecamatan Ranah Pesisir
berpedoman pada Peraturan Bupati Pesisir Selatan Nomor 40 Tahun 2017 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja
Kecamatan Di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Pesisir Selatan, Dapat digambarkan
uraian tugas, fungsi dan struktur organisasi kecamatan sebagai berikut :

Adapun tugas Camat Ranah Pesisir sebagai berikut :

a. menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;

b. mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat;

c. mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum;

d. mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan
Bupati;

e. mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum;

f. mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan yang dilakukan
oleh Satuan Kerja Perangkat Daerah ditingkat Kecamatan;

g. membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan Nagari;

h. melaksanakan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Kabupaten yang
tidak dilaksanakan oleh Satuan Kerja Perangkat 11 Daerah yang ada di
Kecamatan; dan

i. melaksanakan tugas lain yang diperintahkan oleh peraturan perundang-

undangan

FUNGSI
Meningkatkan koordinasi penyelenggaraan pemerintahan, pelayanan publik dan
pemberdayaan masyarakat Nagari.
Dalam rangka menjalankan tugas pokok dan fungsinya, Camat mempunyai uraian tugas
sebagai berikut:
a. Tugas Camat dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan umum
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf a, meliputi:
1. pembinaan wawasan kebangsaan dan ketahanan nasional dalam rangka

memantapkan pengamalan Pancasila, pelaksanaan Undang-Undang Dasar
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b.

Negara Republik Indonesia Tahun 1945, pelestarian Bhinneka Tunggal Ika
serta pemertahanan dan pemeliharaan keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia;

pembinaan persatuan dan kesatuan bangsa;

. pembinaan kerukunan antarsuku dan intrasuku, umat beragama,ras, dan

golongan lainnya guna mewujudkan stabilitas kemanan lokal, regional, dan
nasional;

penanganan konflik sosial sesuai ketentuan peraturan perundang undangan;

. koordinasi pelaksanaan tugas antar instansi pemerintahan untuk

menyelesaikan permasalahan yang timbul dengan memperhatikan prinsip
demokrasi, hak asasi manusia, pemerataan, keadilan,keistimewaan dan
kekhususan, potensi serta keanekaragaman Daerah sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan;

pengembangan kehidupan demokrasi berdasarkan Pancasila; dan
pelaksanaan semua Urusan Pemerintahan yang bukan merupakan

kewenangan Daerah dan tidak dilaksanakan oleh Instansi Vertikal.

Tugas Camat dalam  mengkoordinasikan kegiatan  pemberdayaan

masyarakatsebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf b, meliputi :12

1.

Mendorong partisipasi masyarakat untuk ikut serta dalam perencanaan
pembangunan lingkup kecamatan dalam forum musyawarah perencanaan
pembangunan di Nagari dan kecamatan;

Melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap keseluruhan unit kerja baik
pemerintah maupun swasta yang mempunyai program kerja dan kegiatan

pemberdayaan masyarakat di wilayah kerja kecamatan;

. Melakukan evaluasi terhadap berbagai kegiatan pemberdayaan masyarakat

di wilayah kecamatan baik yang dilakukan oleh unit kerja pemerintah maupun
swasta;
Melakukan tugas-tugas lain di bidang pemberdayaan masyarakat sesuai

dengan peraturan perundang-undangan; dan

. Melaporkan pelaksanaan tugas pemberdayaan masyarakat di wilayah kerja

kecamatan kepada Bupati dengan tembusan kepada satuan kerja perangkat

daerah yang membidangi urusan pemberdayaan masyarakat.
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c. Tugas Camat dalam mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman
dan ketertiban umum sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf ¢,meliputi :

1. Melakukan koordinasi dengan kepolisian Negara Republik Indonesia dan/atau
Tentara Nasional Indonesia mengenai program dan kegiatan
penyelenggaraan ketenteraman dan ketertiban umum di wilayah kecamatan;

2. Melakukan koordinasi dengan pemuka agama yang berada di wilayah kerja
kecamatan untuk mewujudkan ketenteraman dan ketertiban umum
masyarakat di wilayah kecamatan; dan

3. Melaporkan pelaksanaan pembinaan ketenteraman dan ketertiban kepada
Bupati.

d. Tugas Camat dalam mengkoordinasikan penerapan dan penegakan peraturan
perundang-undangan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf d, meliputi

1. Melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah yang tugas dan
fungsinya di bidang penerapan peraturan perundang undangan;

2. Melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah yang tugas dan
fungsinya di bidang penegakan peraturan13 perundang-undangan dan/atau
Kepolisian Negara Republik Indonesia; dan

3. Melaporkan pelaksanaan penerapan dan penegakan peraturan perundang-
undangan di wilayah kecamatan kepada Bupati.

e. Tugas Camat dalam mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan fasilitas
pelayanan umum sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf e, meliputi :

1. Melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah dan/atau
instansi vertikal yang tugas dan fungsinya di bidang pemeliharaan prasarana
dan fasilitas pelayanan umum;

2. Melakukan koordinasi dengan pihak swasta dalam pelaksanaan pemeliharaan
prasarana dan fasilitas pelayanan umum; dan

3. Melaporkan pelaksanaan pemeliharaan prasarana dan fasilitas pelayanan
umum di wilayah kecamatan kepada Bupati.

f. Tugas Camat dalam mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan
pemerintahan di tingkat kecamatan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf

f, meliputi :

1. Melakukan koordinasi dengan satuan kerja perangkat daerah dan instansi
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vertikal di bidang penyelenggaraan kegiatan pemerintahan;

. Melakukan koordinasi dan sinkronisasi perencanaan dengan satuan kerja

perangkat daerah dan instansi vertikal di bidang penyelenggaraan kegiatan

pemerintahan;

. Melakukan evaluasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat

kecamatan; dan

. Melaporkan penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat kecamatan

kepada Bupati.

. Tugas Camat dalam membina dan mengawasi penyelenggaraan Pemerintahan

Nagari sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf g,meliputi:

1.

Melakukan pembinaan dan pengawasan tertib administrasi Nagari;

2. Memberikan bimbingan, supervisi, fasilitasi dan konsultasi pelaksanaan

administrasi Nagari;

3. Melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap Wali Nagari;

. Melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap perangkat Nagari;

5. Melakukan evaluasi penyelenggaraan pemerintahan Nagari di tingkat

kecamatan; dan14
Melaporkan pelaksanaan pembinaan dan pengawasan penyelenggaraan

pemerintahan Nagari di tingkat kecamatan kepada Bupati.

. Tugas Camat dalam melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi

kewenangan pemerintah daerah yang tidak dilaksanakan oleh perangkat daerah

yang ada di kecamatan sebagaimana dimaksud dalam Pasal 5 huruf h, meliputi:

1.

Melakukan perencanaan kegiatan pelayanan kepada masyarakat di

kecamatan;

. Melakukan percepatan pencapaian standar pelayanan minimal di wilayahnya;

. Melakukan pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan pelayanan

kepada masyarakat di kecamatan;

. Melakukan evaluasi terhadap pelaksanaan pelayanan kepadamasyarakat di

wilayah kecamatan; dan
Melaporkan pelaksanaan kegiatan pelayanan kepada masyarakat diwilayah

kecamatan kepada Bupati.
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Selain melaksanakan tugas pokok dan fungsinya, Camat juga

melaksanakan tugas yang dilimpahkan oleh Bupati untuk melaksanakan

sebagian Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan Kabupaten.

II.

Permasalahan

Ada beberapa permasalahan yang dihadapi dalam rangka pencapaian

perencanaan strategis yang telah ditetapkan, antara lain:

1.

Bidang pembangunan, dimana program dan kegiatan yang telah
dimusyawarahkan dalam musrenbang tingkat kecamatan, masih
banyak yang belum masuk prioritas program dan kegiatan dinas
instanti terkait di tingkat kabupaten, sehingga kegiatan

pembangunan tertunda pada tahun berikutnya.

Bidang Pemerintahan, Kurangnya monitoring dan koordinasi antara

Pemerintah Kecamatan dengan Pemerintahan Nagari.

. Pelayanan terhadap masyarakat yang kurang maksimal, karena

hanya sebagian kecil dari jenis pelayanan, baik perizinan maupun

non perizinan yang dapat dilakukan ditingkat kecamatan.

Adanya beberapa kegiatan yang mengalami perubahan karena
menyesuaikan kegiatan di Kantor Camat Ranah Pesisir dan kegiatan

tersebut diusulan dalam perubahan anggaran.

Pemecahan

1.

Pengadaan Pendidikan dan Pelatihan Lingkup Pemerintah Daerah
oleh BKPSDM untuk meningkatkan kualitas SDM dikecamatan.

. Mengadakan Studi Banding ke Daerah lain tentang penerapan

Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan (PATEN).

Meningkatkan monitoring sekaligus pembinaan ke pemerintahan
nagari untuk membicarakan permasalahan yang ada dinagari yang

terjadwal secara rutin.
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4. Bidang Pelayanan, Tuntutan masyarakat untuk mendapatkan
pelayanan prima menjadikan kecamatan Ranah Pesisir untuk selalu
berinovasi agar masyarakat puas denganpelayanan yang diberikan.
Meningkatkan mutu pelayanan kepada masyarakat dengan

memanfaatkan sarana dan prasarana yang ada secara maksimal.

2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2021
dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Pesisir Selatan Tahun 2021 dengan hasil analisis kebutuhan Kecamatan Ranah
Pesisir Tahun 2021. Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Bantul Tahun 2021 disajikan pada tabel berikut:
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Tabel 2.4

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021

Kabupaten Pesisir Selatan
Nama Perangkat Daerah : Kecamatan Ranah Pesisir

Rancangan Awal RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No
Program / Kegiatan Lokasi Indikator Targgt Pagu Indikatif Program / Kegiatan Lokasi Indikator Targgt Pagu Indikatif
Capaian Capaian
1. PROGRAM PENUNJANG URUSAN PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAH DAERAH 2,538,864,533 | PEMERINTAH DAERAH 2,457,744,533
1 | Perencanaan dan Evaluasi 1 | Perencanaan dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah 9,629,320 Kinerja Perangkat Daerah 9,629,320
a | Penyusunan Renstra dan Renja KANTOR Jumlah dokumen 2 a | Penyusunan Renstra dan KANTOR Jumiah dokumen 2
Perangkat Daerah KECAMATAN | Renstra dan Renja DOKUMEN 4,555,280 Renja Perangkat Daerah KECAMATAN | Renstra dan Renja DOKUME 4,555,280
RANAH yang tersedia RANAH yang tersedia N
PESISIR (Dokumen) PESISIR (Dokumen)
b | Penyusunan Dokumen Evaluasi KANTOR Jumlah 4 b | Penyusunan Dokumen KANTOR Jumiah dokumen 4
Perangkat Daerah KECAMATAN | dokumen evaluasi DOKUMEN 5,074,040 Evaluasi Perangkat Daerah | KECAMATAN | evaluasi dan DOKUME 5,074,040
RANAH dan pelaporan yang RANAH pelaporan yang N
PESISIR tersedia (dokumen) PESISIR tersedia (dokumen)
2 | Administrasi Keuangan 2 | Administrasi Keuangan
2,098,368,917 2,017,248,917
a | Penyediaan Gaji dan Tunjangan | KANTOR Pembayaran 12 2,058,290,467 a | Penyediaan Gaji dan KANTOR Pembayaran gaji, 12 1,977,170,467
ASN KECAMATAN | gaji, tunjangan dan Tunjangan ASN KECAMATAN | tunjangan dan
RANAH tambahan RANAH tambahan
PESISIR penghasilan PESISIR penghasilan
(bulan) (bulan)
b | Penyediaan Administrasi KANTOR Jumiah ASN 5 Orang b | Penyediaan Administrasi KANTOR Jumiah ASN yang | 5 Orang
Pelaksanaan Tugas ASN KECAMATAN | yang mendapatkan 40,078,450 Pelaksanaan Tugas ASN KECAMATAN | mendapatkan Honor 40,078,450
RANAH Honor RANAH
PESISIR PESISIR
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Administrasi Kepegawaian

Administrasi Kepegawaian

Perangkat Daerah 3,841,640 Perangkat Daerah 3,841,640
a | Pengadaan Pakaian Dinas KANTOR Jumlah pengadaan 24 Stel a | Pengadaan Pakaian Dinas KANTOR Jumlah pengadaan 24 Stel
Beserta Perlengkapannya KECAMATAN | pakian dinas 3,841,640 Beserta Perlengkapannya KECAMATAN | pakian dinas beserta 3,841,640
RANAH beserta atribut RANAH atribut kelenkapannya
PESISIR kelenkapannya PESISIR
Administrasi Umum Administrasi Umum
132,872,290 132,872,290
a | Penyediaan Komponen Instalasi | KANTOR Ketersediaan 12 a | Penyediaan Komponen KANTOR Ketersediaan 12
Listrik/Penerangan Bangunan KECAMATAN komponen instalasi 4,391,420 Instalasi KECAMATAN komponen instalasi 4,391,420
Kantor RANAH listrik/ penerangan Listrik/Penerangan RANAH listrik/ penerangan
PESISIR (bin) Bangunan Kantor PESISIR (bin)
b | Penyediaan Logistik Kantor KANTOR 12 b | Penyediaan Logistik Kantor | KANTOR 12
KECAMATAN | Ketersediaaan Alat 25,509,870 KECAMATAN | Ketersediaaan Alat 25,509,870
RANAH Tulis Kantor (bin) RANAH Tulis Kantor (bin)
PESISIR PESISIR
c | Penyediaan Barang Cetakan dan | KANTOR . 12 c | Penyediaan Barang KANTOR . 12
Penggandaan KECAMATAN | Ketersediaan 17,606,000 Cetakan dan Penggandaan | KECAMATAN | Ketersediaan barang 17,606,000
RANAH barang cetak dan RANAH cetak dan
PESISIR penggandaan (bin) PESISIR penggandaan (bin)
d | Penyediaan Bahan Bacaan dan KANTOR ketersediaan bahan 12 d | Penyediaan Bahan Bacaan | KANTOR ketersediaan bahan 12
Peraturan Perundang-Undangan | KECAMATAN | bacaan dan 3,600,000 dan Peraturan Perundang- | KECAMATAN bacaan dan peraturan 3,600,000
RANAH peraturan Undangan RANAH perundang undangan
PESISIR perundang PESISIR (bin)
undangan (bin)
e | Fasilitasi Kunjungan Tamu KANTOR Ketersediaan 12 e | Fasilitasi Kunjungan Tamu | KANTOR , 12
KECAMATAN | makan dan minum 34,060,000 KECAMATAN | Ketersediaan makan 34,060,000
RANAH pegawai, rapat dan RANAH dan minum pegawai,
PESISIR tamu (bin) PESISIR rapat dan tamu (bin)
f | Rapat-Rapat Kordinasi dan KANTOR Ketersediaan 12 f | Rapat-Rapat Kordinasi dan | KANTOR Ketersediaan 12
Konsultasi ke Luar Daerah KECAMATAN | operasional untuk 47,705,000 Konsultasi ke Luar Daerah KECAMATAN operasional untuk 47,705,000
RANAH rapat-rapat RANAH rapat-rapat koordinasi
PESISIR koordinasi dan PESISIR .
konsultasi dalam dan konsultasi dalam
daerah dan luar daerah dan luar
daerah (bin)

daerah (bin)
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Pengadaan Barang Milik Daerah

Pengadaan Barang Milik

Penunjang Urusan Pemerintah 12,800,282 Daerah Penunjang Urusan 12,800,282
Daerah Pemerintah Daerah
a | Pengadaan Sarana dan KANTOR Jjumlah 1 a | Pengadaan Sarana dan KANTOR Jjumiah 1
Prasarana Gedung Kantor atau KECAMATAN | perlengkapan 12,800,282 Prasarana Gedung Kantor KECAMATAN | perlengkapan gedung 12,800,282
Bangunan RANAH gedung kantor atau Bangunan RANAH kantor dibeli
PESISIR dibeli PESISIR (paket)
(paket)
. . Penyediaan Jas Penunjang
Penyediaan Jas Penunjang .
Urusan Pemerintahan Daerah 37,758,920 g;:f-:: Pemerintahan 37,758,920
7 KANTOR ketersediaan Air, 12 7 Penyediaan Jasa KANTOR ketersediaan Air, 2
Zi%gagg Jas a Kormn ur /kqs 4 gjﬁ/ZA Tan Listrik dan jasa 21,092,620 Komunikasi, Sumber Daya gjﬁle Tan Listrik dan jasa 21,092,620
va Alr aan Listrik komunikasi (bin) Air dan Listrik komunikasi (bin)
PESISIR PESISIR
b KANTOR Terpenuhinya 12 b KANTOR Terpenuhinya 12
Penyediaan Jasa Pelayanan KECAMATAN pelayanan jasa 16,666,300 Penyediaan Jasa Pelayanan | KECAMATAN pelayanan jasa umum 16,666,300
Umum Kantor RANAH umum kantor Umum Kantor RANAH kantor
PESISIR PESISIR
Pemeliharaan Barang Milik Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan 243,593,164 Daerah Penunjang Urusan 243,593,164
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
a | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, KANTOR ketersediaan 12 a | Penyediaan Jasa KANTOR 12
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan KECAMATAN Anggaran untuk 62,830,904 Pemeliharaan, Biaya KECAMATAN | ketersediaan 62,830,904
Perizinan Kendaraan Dinas RANAH . Pemeliharaan, Pajak dan RANAH Anggaran untuk
. pemeliharaan i . "
Operasional atau Lanpangan PESISIR A ” Perizinan Kendaraan Dinas | PESISIR pemeliharaan barang
arang milik daerah 0 onal at ik daerah (bl
(bin) )perasional atau milik daerah (bin)
Lanpangan
b | Pemeliharaan Peralatan dan KANTOR Ketersediaan 12 b | Pemeliharaan Peralatan KANTOR Ketersediaan 12
Mesin Lainnya KECAMATAN | anggaran untuk 3,650,000 dan Mesin Lainnya KECAMATAN | anggaran untuk 3,650,000
RANAH pemeliharaan RANAH pemeliharaan
PESISIR peralatan dan PESISIR peralatan dan mesin
mesin lainnya (bin) lainnya (bin)
c | Pemeliharaan/Rehabilitasi KANTOR Terehabnya 1 c | Pemeliharaan/Rehabilitasi KANTOR Terehabnya Gedung 1
Gedung Kantor dan Bangunan KECAMATAN | Gedung Kantor 150,022,500 Gedung Kantor dan KECAMATAN | Kantor (Paket) 150,022,500
Lainnya RANAH (Paket) Bangunan Lainnya RANAH
PESISIR PESISIR
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d | Pemeliharaan/Rehabilitasi KANTOR Terpeliharanya 12 d | Pemeliharaan/Rehabilitasi KANTOR Terpeliharanya 12
Sarana dan Prasarana Gedung KECAMATAN | Gedung kantor dan 27,089,760 Sarana dan Prasarana KECAMATAN | Gedung kantor dan 27,089,760
Kantor atau Bangunan La/hnya RANAH rumah dinas secara Gedung Kantor atau RANAH rumah dinas secara
PESISIR baik (bin) Bangunan Lainnya PESISIR baik (bin)
UNSUR KEWILAYAHAN UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN KECAMATAN
PROGRAM PENYELENGGARAAN PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 122,483,180 | PEMERINTAHAN DAN 122,483,180
PUBLIK PELAYANAN PUBLIK
1 Pelaksanaan Urusan 1 | Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang 122,483,180 Pemerintahan yang 122,483,180
Dilimpahkan kepada Camat Dilimpahkan kepada Camat
a | Pelaksanaan Urusan KANTOR Jumiah 47 a | Pelaksanaan Urusan KANTOR Jumiah permohonan 47
Pemerintahan yang terkait KECAMATAN | permohonan non 16,808,180 Pemerintahan yang terkait | KECAMATAN | non perizinan yang 16,808,180
dengan pelayanan non perizinan | RANAH perizinan yang dengan pelayanan non RANAH difasilitasi
PESISIR difasilitasi perizinan PESISIR (rekomendasi)
(rekomendasi)
b | Pelaksanaan Urusan KANTOR Jumlah LDS yang b | Pelaksanaan Urusan KANTOR Jumlah LDS yang
Pemerintahan yang Terkait KECAMATAN | dikunjungi dan Kalj/mesjid Pemerintahan yang Terkait | KECAMATAN | dikunjungi dan Subuh | Kali/mesji
Dengan Kewenangan Lain yang | RANAH Subuh berjemaah Dengan Kewenangan Lain RANAH berjemaah d
Dilimpahkan PESISIR yang Dilimpahkan PESISIR
KANTOR Jumiah kunjungan 10 Kali KANTOR Jumiah kunjungan 10 Kali
KECAMATAN | safari ramadhan ke 1,500,000 KECAMATAN | safari ramadhan ke 1,500,000
RANAH nagari RANAH nagari
PESISIR PESISIR
KANTOR Jumiah MTQ yang 1 Kali KANTOR Jumlah MTQ yang 1 Kali
KECAMATAN | diikuti 35,000,000 KECAMATAN | diikuti 35,000,000
RANAH RANAH
PESISIR PESISIR
KANTOR Jumiah nagari yang | 10Nagari KANTOR Jumlah nagari yang 10Nagari
KECAMATAN | difasiliatsi dalam 2,000,000 KECAMATAN | difasiliatsi dalam 2,000,000
RANAH pembinaan RANAH pembinaan
PESISIR lingkungan sehat PESISIR lingkungan sehat
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KANTOR Jumiah peringatan 0 Kali KANTOR Jumlah peringatan 0 Kali
KECAMATAN | hari besar islam - KECAMATAN | hari besar islam yang -
RANAH yang difasilitasi RANAH difasilitasi
PESISIR PESISIR
KANTOR Jumiah sosialisasi 48 Kali KANTOR Jumiah sosialisasi dan | 48 Kali
KECAMATAN | dan penanganan 67,175,000 KECAMATAN | penanganan covid 19 67,175,000
RANAH covid 19 RANAH
PESISIR PESISIR
PROGRAM PEMBERDAYAAN PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN 31,084,880 | MASYARAKAT DESA DAN 31,084,880
KELURAHAN KELURAHAN
1 | Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan 1 | Koordinasi Kegiatan
Desa 31,084,880 Pemberdayaan Desa 31,084,880
a | Peningkatan Partisipasi KANTOR Jumiah usulan 100 a | Peningkatan Partisipasi KANTOR Jumiah usulan 100
Masyarakat Dalam Forum KECAMATAN | program kegiatan 8,389,880 Masyarakat Dalam Forum KECAMATAN | program kegiatan 8,389,880
Musyawarah Perencanaan RANAH pada musrenbang Musyawarah Perencanaan RANAH pada musrenbang
Pembangunan di Desa PESISIR nagari sesuai Pembangunan di Desa PESISIR nagari sesuai dengan
dengan prioritas prioritas
(usulan) (usulan)
b | Peningkatan Efektifitas Kegiatan | KANTOR Jumlah PKK yang 10 PKK b | Peningkatan Efektifitas KANTOR Jumlah PKK yang 10 PKK
Pemberdayaan Masyarakat di KECAMATAN | dibina Nagari 22,695,000 Kegiatan Pemberdayaan KECAMATAN | dibina Nagari 22,695,000
Wilayah Kecamatan RANAH Masyarakat di Wilayah RANAH
PESISIR Kecamatan PESISIR
KANTOR Jumiah Kelompok KANTOR Jumlah Kelompok
KECAMATAN | Remaja Mesjid Kelompok KECAMATAN | Remaja Mesjid yang Kelompo
RANAH yang dibina RANAH dibina k
PESISIR PESISIR
KANTOR Jumiah Produk ... Produk KANTOR Jumiah Produk
KECAMATAN | Unggulan yang unggulan KECAMATAN | Unggulan yang dibina Produk
RANAH dibina RANAH unggulan
PESISIR PESISIR
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PROGRAM PROGRAM
KOORDINASIKETENTRAMAN DAN 4,000,000 | KOORDINASIKETENTRAMAN 4,000,000
KETERTIBAN UMUM DAN KETERTIBAN UMUM
1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 1 | Koordinasi Upaya
Ketenteraman dan Ketertiban Umum 4,000,000 Penyelenggaraan 4,000,000
Ketenteraman dan Ketertiban
Umum
Sinergitas dengan Kepolisian KANTOR Jjumlah 1 Kasus Sinergitas dengan KANTOR Jumiah penyelesaian 1 Kasus
Negara KECAMATAN | penyelesaian 1,500,000 Kepolisian Negara KECAMATAN | permasalahan 1,500,000
Republik Indonesia, Tentara RANAH permasalahan Republik Indonesia, RANAH trantibum yang
Nasional Indonesia dan instansi | PESISIR trantibum yang Tentara Nasional Indonesia | PESISIR difasilitasi dengan
vertikal di wilayah kecamatan difasilitasi dengan dan instansi vertikal di sinergitas Polri,
sinergitas Polri, wilayah kecamatan TNI dan Instnasi
TNI dan Instnasi Vertikal
Vertikal (Kasus)
(Kasus)
Harmonisasi Hubungan Dengan | KANTOR Jumlah 2 Kasus Harmonisasi Hubungan KANTOR Jumlah Penyelesaian 2 Kasus
Tokoh Agama dan Tokoh KECAMATAN | Penyelesaian 2,500,000 Dengan Tokoh Agama dan | KECAMATAN | permasalahan 2,500,000
Masyarakat RANAH permasalahan Tokoh Masyarakat RANAH trantibum yang
PESISIR trantibum yang PESISIR difasilitasi/diselesaika
difasilitasi/diselesai n dengan
kan dengan tokoh agama dan
tokoh agama dan tokoh
tokoh masyarakat
masyarakat (kasus)
(kasus)
PROGRAM PENYELENGGARAAN PROGRAM PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 36,304,000 | URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 36,304,000
1 Penyelenggaraan Urusan 1 | Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai 36,304,000 Pemerintahan Umum sesuai 36,304,000
Penugasan Kepala Daerah Penugasan Kepala Daerah
a | Pembinaan Persatuan dan KANTOR Jumlah pelaksanaan 12 Kali a | Pembinaan Persatuan dan KANTOR Jjumlah pelaksanaan 12 Kali
Kesatuan Bangsa KECAMATAN | PHBN (kali) 28,304,000 Kesatuan Bangsa KECAMATAN | PHBN (kali) 28,304,000
RANAH RANAH
PESISIR PESISIR
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c | Pelaksanaan Tugas Forum KANTOR Jumiah rapat 12 Kali Cc | Pelaksanaan Tugas Forum KANTOR Jumiah rapat 12 Kali
Koordinasi Pimpinan di KECAMATAN | koordinasi yang 8,000,000 Koordinasi Pimpinan di KECAMATAN | koordinasi yang 8,000,000
Kecamatan RANAH dilaksanakan Kecamatan RANAH dilaksanakan
PESISIR (Bulan) PESISIR (Bulan)
PROGRAM PEMBINAAN DAN PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 3,999,000 | PENGAWASAN PEMERINTAHAN 3,999,000
DESA
1 | Fasilitasi, Rekomendasi dan 1 | Fasilitasi, Rekomendasi dan
Koordinasi Pembinaan dan 3,999,000 Koordinasi Pembinaan dan 3,999,000
Pengawasan Pemerintahan Pengawasan Pemerintahan
Desa Desa
a | Fasilitasi Administrasi Tata KANTOR Jumiah nagari 10 nagari a | Fasilitasi Administrasi Tata | KANTOR Jumlah nagari dengan | 10 nagari
Pemerintahan Desa KECAMATAN | dengan 3,999,000 Pemerintahan Desa KECAMATAN | pengelolaan 3,999,000
RANAH pengelolaan RANAH keuangan dan
PESISIR keuangan dan PESISIR pemerintahan yang

pemerintahan yang
baik.

baik.

2.4 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat Prioritas Tahun 2022 dari Para

Pemangku Kepentingan pada saat musrenbang tingkat Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2021

adalah sebagai tabel berikut:
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Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2022

Tabel 2.4

Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan

kesepakatan dg

TARGET KINERJA
Readiness Criteria
USULAN LOKASI KECAMATAN 0 Catatan
No. | priorrTas | PERMASLAHAN | ppyap PENGUSUL | VOLUME | SATUAN | ANGGARAN Identitas | °"9KIN9 | penting OPD
Proposal Lahan Kelompok
Rehab kelas SD No. Kampung Ranah Pesisir 1 kelas 70,000,000 2 DINAS
1 1 Pelangai Koto Nan PENDIDIKAN
AmpeK DAN
KEBUDAYAAN
Rehab kelas SD 28 Pelangai Ranah Pesisir 1 kelas 70,000,000 3 DINAS
2 Air Batu PENDIDIKAN
DAN
KEBUDAYAAN
Rehab kelas SD 19 Sungai Tunu | Ranah Pesisir 1 kelas 70,000,000 1 DINAS
3 Padang Sirih Barat PENDIDIKAN
DAN
KEBUDAYAAN
Peningkatan jalan kondisi jaan Sungai Liku 2 km 3,000,000,000 1 1). Lengkapi
Marelang (hot mix) | rusak berat Pelangai dengan proposal
(lokasi,
dokumentasi
status lahan ’ DI
titik koordinét HENERRIG
& volume, dll da’ta DR IEAN
! PENATAAN
pelengkap RUANG
lainnya 2). P
Camat
melakukan
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P Wali utk
menginventarisir
sekalihus
menyiapkan
dokumen hibah
utk pelebaran
jalan selebar 8
meter

Peningkatan Jalan
Simpang Paak Pelo
Pandarahan ke
Sawah Bukit

Kondisi jalan
masih burda

Nag. Koto
VIII Pelangai

1 km 1,500,000,000

1). Lengkapi
dengan proposal
(lokasi,
dokumentasi,
status lahan,
titik koordinat,
volume, dll data
pelengkap
lainnya 2). P
Camat
melakukan
kesepakatan dg
P Wali utk
menginventarisir
sekalihus
menyiapkan
dokumen hibah
utk pelebaran
jalan selebar 8
meter

DINAS
PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN

RUANG
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Peningkatan jalan
Koto Merapak ke
Ampalu

kondisi jaan
rusak berat

Kampung
Ampalu

300 m

500,000,000

1). Lengkapi
dengan proposal
(lokasi,
dokumentasi,
status lahan,
titik koordinat,
volume, dll data
pelengkap
lainnya 2). P
Camat
melakukan
kesepakatan dg
P Wali utk
menginventarisir
sekalihus
menyiapkan
dokumen hibah
utk pelebaran
jalan selebar 8
meter

DINAS
PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN

RUANG

Peningkatan Jalan
Lubuak Cubadak-
Telkom

kondisi jaan
rusak berat

Nag.
Palangai
Kaciak dan
Pelangai

9,000,000,000

1). Lengkapi
dengan proposal
(lokasi,
dokumentasi,
status lahan,
titik koordinat,
volume, dll data
pelengkap
lainnya 2). P
Camat
melakukan
kesepakatan dg
P Wali utk
menginventarisir
sekalihus
menyiapkan
dokumen hibah
utk pelebaran

DINAS
PEKERJAAN
UMUM DAN
PENATAAN

RUANG
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jalan selebar 8
meter

Rekonstruksi Jalan kondisi jaan Nag Pelangai km 10,500,000,000 1). Lengkapi
Taratak Paneh- rusak berat Gadang dengan proposal
Pelangai Gadang (lokasi,
(PT. DEMPO) dokumentasi,
status lahan,
titik koordinat,
volume, dll data
pelengkap DINAS
'ca‘;rr‘:;’f 2L PEKERIAAN
e melakukan LA (BRI
PENATAAN
kesepakatan dg RUANG
P Wali utk
menginventarisir
sekalihus
menyiapkan
dokumen hibah
utk pelebaran
jalan selebar 8
meter
Lanjutan belum memadai Pasar balai Kec. ranah Pesisir 1 Unit 3,000,000,000 v masyarakat
pembangunan untuk kebutuhan | selasa
gedung pukesmas masyarakat kampung DINAS
9 balai selasa koto I_V KESEHATAN
nagari
Pelangai
LNLEL BBl Proposal aan
10 pembangunan Balai Selasa Ranah Pesisir toko dan 3,000,000,000 di - KOPERINDAG
- ilengkapi
pasar Balai Selasa los
11 Bibit Durian, Kandung DINé’-\S
Manggis Butuh Bibit Sungai Tunu | Ranah Pesisir 2,000 | Batang 100,000,000 200 Ha | Sejati APBD Provinsi PANGAN
. ) . DINAS
12 Bibit Durian, Salyo PANGAN
Manggis Butuh Bibit Sungai Tunu | Ranah Pesisir 1,000 Batang 50,000,000 200 Ha Mandiri APBD Provinsi
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. ) DINAS
13 | Bibit Durian, Sawah PANGAN
Manggis Butuh Bibit Sungai Tunu | Ranah Pesisir 1,500 Batang 75,000,000 200 Ha tangah APBD Provinsi
Pembangunan Tempat bermain | Pelangai Ranah Pesisir R/c dilengkapi DINAS
Sarana dan dan Gazebo Gadang PARIWISATA
14 Prasarana Air masih kurang PEMUDA DAN
Terjun OLAHRAGA
Bantuan ternak itik Masih Pasia Ranah Pesisir 1 paket 90,000,000 belum tidak menunggu tidak ada dim
dibutuhkan Palangai dibutuhk proposal prioritas DINAS
stimulasi untuk an musrenbang PETERNAKAN
15 peningkatan kecamatan DAN
ekonomi KESEHATAN
masyarakat HEWAN
Rehabilitasi DI Koto | saluran pelangai Ranpes 1500 m 700,000,000 lengkapi bahan
Nan ampek buangnya readness kriteria
16 LSz, DINAS PSDA
sehingga
mengakibatkan
banjir
normalisasi anak air | banjir sehingga sungai tunu Ranpes 1 km 150,000,000 lengkapi bahan
galapung ke bandar | tidak bisa petani utanra, readness kriteria
ampalu ke sawah sungai tunu
17 barat, sungai DINAS PSDA
tunu
RTLH Rehab rumah Pelangai Ranah Pesisir 50 unit 1.5M belum Peorangan Dana Pusat
yang tidak layak
18 huni Milik DINAS SOSIAL
Sendiri
Sungai Liku Ranah Pesisir 90 unit 2.7 M belum MiIik_ . Peorangan DINAS SOSIAL
Sendiri
Pasia Ranah Pesisir 80 unit 24 M belum Peorangan
Palangai Milik DINAS SOSIAL
Sendiri
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Palangai Ranah Pesisir 70 unit 2.1 M belum Peorangan
kaciak Milik DINAS SOSIAL
Sendiri
Koto VIII Ranah Pesisir 40 unit 1.2 M belum Peorangan
Pelangai Milik DINAS SOSIAL
Sendiri
Pengadaan Kartu Banyak Pelangai Ranah Pesisir 100 orang
JKN bagi keluarga masyarakat
19 | RTS miskinyang DINAS SOSIAL
tidak mempunyai
kartu JKN
Pelangai 90 orang
Kaciak DINAS SOSIAL
Permintaan kartu Banyak Sungai Liku Ranah Pesisir 100 orang
KIP bagi keluarga masyarakat
20 RTS miskin yang DINAS SOSIAL
tidak mempunyai
kartu KIP
Pasia 90 orang
Palangai DINAS SOSIAL
Koto VIII 70 orang
Pelangai DINAS SOSIAL
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BAB III
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Prioritas Pembangunan Nasional dalam mendukung pembangunan daerah,
perencanaan pembangunan diperlukan untuk mengantisipasi dan menyiapkan
transpormasi sosial, budaya, sumber daya dan lingkungan, serta ekonomi menuju
kehidupan yang lebih maju, sejahtera, adil, bermartabat dan berkelanjutan.

Adapun prioritas pembangunan Nasional adalah sebagai berikut :

Prioritas Nasional Kegiatan Prioritas

Mengembangkan wilayah untuk 2.2.1. Pengembangan Kawasan strategis
mengurangi kesenjangan dan menjamin | 2.2.2. Pengembangan sektor unggulan
pemerataan. 2.2.3. Pengembangan kawasan perkotaan
2.2.4. Pemenuhan pelayanan dasar
2.2.5. Pembangunan daerah tertinggal,
kawasan perbatasan, perdesaan dan

transmigrasi

Arah pembangunan pulau sumatera berdasarkan RPJMN Tahun 2020-2024, arah
kebijakan pembangunan meliputi :
1. Memperluas investasi, perdagangan, serta diversifikasi pasar regional dan global
2. Menjadi lumbung energi nasional dan lumbung pangan nasional

3. Mempercepat tranformasi ekonomi.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Penyusunan dokumen Renja Perangkat Daerah Kantor Camat Ranah Pesisir
Kabupaten Pesisir Selatan tahun 2022 mengacu pada visi dan misi Rencana Startegis
(Renstra) Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan serta selaras dengan
arah Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Pesisir
Selatan tahun 2021-2026.
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Visi Kabupaten Pesisir Selatan 2021-2026:

"MEWUJUDKAN PESISIR SELATAN LEBIH SEJAHTERA, MAJU, DAN

BERMARTABAT DIDUKUNG PEMERINTAHAN YANG AKUNTABEL DAN

PROFESIONAL"

Untuk mewujudkan visi Kabupaten Pesisir Seatan, maka dijabarkan kedalam misi sebagai

berikut :

1. Memperkuat tata kelola pemerintahan yang bersih, efektif, demokratif dan
transparan.

2. Meningkatkan kualitas hidup manusia dan masyarakat.

3. Memperkuat kemandirian ekonomi dengan mendorong sektor potensi dan unggulan
daerah.

4. Mewujudkan Kabupaten Pesisir Selatan sebagai daerah tujuan wisata yang
nyaman dan berkesan.

5. Mewujudkan pendidikan yang berkualitas untuk menghasilkan
sumberdaya manusia yang beriman, kreatif dan berdaya saing.

6. Mewujudkan kondisi masyarakat yang aman, tentram dan dinamis.

Misi pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan yang sesuai dengan urusan

Kewilayahan/Kecamatan adalah misi kesatu yakni “Memperkuat tata kelola

pemerintahan yang bersih, efektif, demokratif dan transparan.”

Tujuan merupakan implementasi dari pernyataan misi yang akan dicapai atau
dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun. Dengan tujuan ini
kecamatan ranah pesisir kabupaten pesisir selatan telah menetapakan sasaran, dengan
mempertimbangkan sumber daya dan kemampuan yang dimiliki, faktor-faktor yang
mempengaruhi keberhasilan pencapaiannya.

Sasaran Kecamatan Ranah Pesisir Kabupaten Pesisir Selatan merupakan
penjabaran dari masing-masing tujuan yang ditetapkan dan dialokasikan secara periodik
setiap tahun melalui serangkaian program dimana penetapannya diperlukan untuk
memberikan fokus pada penyusunan kegiatan dan pengalokasian sumber daya

organisasi.
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Tabel 3.1

Tujuan dan Sasaran Kecamatan Ranah Pesisir
Kabupaten Pesisir Selatan Tahun 2022

Target
No. Tujuan Sasaran Indikator Sasaran Kinerja
Th. 2022
1. Terwujudnya Terwujudnya Kualifikasi Penilaian (81) A
Reformasi Pemerintahan Akuntabilitas Kinerja
Birokrasi yang | yang Akuntabel | Instansi Pemerintah
Berkinerja Tinggi. dan Berkinerja | Jumlah nagari yang | 10 Nagari
menerapkan tata
kelola keuangan dan
pemerintahan yang
baik
Meningkatnya Indeks Kepuasan 82%
Keterbukaan Masvarakat
Informasi dan y
Pelayanan terhadap  pelayanan
Publik :
publik

3.3.

Program dan Kegiatan

1. Program

Program merupakan kumpulan kegiatan yang menggambarkan
tindakan-tindakan yang akan dilakukan untuk menjalankan misi yang diemban

oleh organisasi. Program —program yangakan dilaksanakan tahun 2021 sebagai

berikut :
1)
2)
3)
4)
5)
6)

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum
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Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten /Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Program Pemeberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Pedesaan




2.Kegiatan

Kegiatan merupakan suatu tindakan dari penjabran program untuk mencapai

tujuan tertentu sesuai dengan kebijakan yang telah digariskan. Berpedoman

pada tahun sebelumnya maka kegiatan-kegaiatn yang akan dilaksanakan

pada Tahun anggaran 2021 adalah sebagai berikut :

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

Perencanaan, penganggaran, dan evaluasi kinerja Perangkat
Daerah

Admisnistrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Pelaksaan Urusan Pemerintahan yang dilimpahkan kepada Camat
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah

Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan

Pemerinahan Desa.
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Tabel 3.3

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR KINERJA, KELOMPOK SASARAN, DAN PENDANAAN INDIKATIF

KECAMATAN RANAH PESISIR KABUPATEN PESISIR SELATAN

INDIKATOR TAHUN 2021 (TAHUN RENCANA) TAHUN 2022 (TAHUN RENCANA)
URUSAN/BIDANG PROGRAM/KE CATATAN
KODE URUSAN/PROGRAM/KEGIAT GIATAN/SUB LOKASI TITIK TARGET KEBUTUHAN SUMBER PENTING TARGET KEBUTUHAN SUMBE
AN/ SUB KEGIATAN KEGIATAN KOORDINAT CAPAIAN DANA PAGU DANA CAPAIAN DANA/PAGU R
KINERJA INDIKATIF KINERJA INDIKATIF DANA
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Semua Urusan
Semua Bidang
01 | 01 PROGRAM PENUNJANG 2,538,864,533 2,615,350,467
URUSAN PEMERINTAH
DAERAH
01| 01 | 2.01 1| Perencanaan dan Evaluasi 9,629,320 13,500,000
Kinerja Perangkat Daerah
01 | 01 | 2.01 | 06 a| Penyusunan Renstra dan | jumlah dokumen | KANTOR 1°47'53.248"S 2 4,555,280 | PENDAPATAN 2 7,000,000 | PENDAP
Renja Perangkat Daerah Renstra dan KECAMATAN , DOKUMEN TRANSFER DOKUMEN ATAN
Renja yang RANAH 100r5021".57 TRANSF
tersedia PESISIR 5'F ER
(Dokumen)
01|01 | 201 )07 b | Penyusunan Dokumen Jumlah KANTOR 1°4753.248"S 4 5,074,040 | PENDAPATAN 4 6,500,000 | PENDAP
Evaluasi Perangkat dokumen KECAMATAN , DOKUMEN TRANSFER DOKUMEN ATAN
Daerah evaluasi dan RANAH 10°5021".57 TRANSF
pelaporan yang PESISIR 5'F ER
tersedia
(dokumen)
01 | 01 | 2.02 2 | Administrasi Keuangan 2,098,368,917
2,103,290,467
01 | 01202 )01 a| Penyediaan Gaji dan Pembayaran | KANTOR 1°47'53.248"S 12 2,058,290,467 | PENDAPATAN 12 2,058,290,467 | PENDAP
Tunjangan ASN gaji, tunjangan KECAMATAN , TRANSFER ATAN
dan tambahan RANAH 100°r5021".57 TRANSF
penghasilan PESISIR 5'E ER
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(bulan)

01| 01 | 20202 b | Penyediaan Administrasi Jumlah ASN | KANTOR 1°4753.248"S 5 Orang 40,078,450 | PENDAPATAN 5 Orang 45,000,000 | PENDAP
Pelaksanaan Tugas ASN yang KECAMATAN , TRANSFER ATAN
mendapatkan RANAH 100r5021".57 TRANSF
Honor PESISIR 5'E ER
01 | 01 | 2.05 Administrasi 3,841,640 8,400,000
Kepegawaian Perangkat
Daerah
01 | 01 | 2.05 | 02 a| Pengadaan Pakaian Dinas | Jumlah KANTOR 1°4753.248"S 24 Stel 3,841,640 | PENDAPATAN 24 Stel 8,400,000 | PENDAP
Beserta Perlengkapannya | pengadaan KECAMATAN , TRANSFER ATAN
pakian dinas RANAH 10°5021".57 TRANSF
beserta atribut PESISIR 5'F ER
kelenkapannya
01 | 01 | 2.06 Administrasi Umum 132,872,290 141,660,000
01 | 01 | 2.06 | 01 a| Penyediaan Komponen Ketersediaan KANTOR 1°47'53.248"S 2 4,391,420 | PENDAPATAN 12 6,000,000 | PENDAP
Instalasi komponen KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Listrik/Penerangan Instalasi listrik/ RANAH 10°5021".57 TRANSF
Bangunan Kantor penerangan PESISIR 5'F ER
(bin)
01 | 01 | 2.06 | 04 b | Penyediaan Logistik Ketersediaaan KANTOR 1°47'53.248'S 12 25,509,870 | PENDAPATAN 12 27,000,000 | PENDAP
Kantor Alat Tulis Kantor KECAMATAN , TRANSFER ATAN
(bin) RANAH 100r5021".57 TRANSF
PESISIR 5"E ER
01 | 01 | 2.06 | 05 c | Penyediaan Barang Ketersediaan KANTOR 1°4753.248"S 12 17,606,000 |\ PENDAPATAN 12 21,000,000 | PENDAP
Cetakan dan barang cetak KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Penggandaan dan RANAH 10°5021".57 TRANSF
penggandaan PESISIR 5'F ER
(bin)
01 | 01 | 2.06 | 06 d| Penyediaan Bahan ketersediaan KANTOR 1°4753.248'S 12 3,600,000 | PENDAPATAN 12 3,600,000 | PENDAP
Bacaan dan Peraturan bahan bacaan KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Perundang-Undangan dan peraturan RANAH 10°5021".57 TRANSF
perundang PESISIR 5'E ER
undangan (bin)
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01 | 01 | 2.06 | 08 e | Fasilitasi Kunjungan Tamu | Ketersediaan KANTOR 1°4753.248"S 12 34,060,000 | PENDAPATAN 12 34,060,000 | PENDAP
makan dan KECAMATAN , TRANSFER ATAN
minum pegawai, | RANAH 100 5021".57 TRANSF
rapat dan tamu PESISIR 5'F ER
(bin)

01| 01 | 2.06 | 09 f | Rapat-Rapat Kordinasi Ketersediaan KANTOR 1°47'53.248'S 12 47,705,000 | PENDAPATAN 12 50,000,000 | PENDAP

dan Konsultasi ke Luar operasional KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Daerah untuk rapat- RANAH 10°5021".57 TRANSF
rapat koordinasi | PESISIR 5'E ER
dan konsultasi
dalam daerah
dan luar daerah
(bin)
01 | 01 | 2.07 Pengadaan Barang Milik 12,800,282 100,000,000
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

01|01 207 |10 a| Pegadaan mubeler Jumiah KANTOR 1°4753.248"S 0 PENDAPATAN 1 50,000,000 | PENDAP
mubeler kantor KECAMATAN , - TRANSFER ATAN
yang dibeli RANAH 10°5021".57 TRANSF
(paket) PESISIR 5 ER

01 | 01 | 2.07 b | Pengadaan Sarana dan Jjumlah KANTOR 1°47'53.248'S 1 12,800,282 | PENDAPATAN 1 50,000,000 | PENDAP

Prasarana Gedung Kantor | perlengkapan KECAMATAN , TRANSFER ATAN
atau Bangunan gedung kantor RANAH 10°5021".57 TRANSF
dibeli PESISIR 5'F ER
(paket)
01 | 01 | 2.08 Penyediaan Jas 37,758,920 50,000,000
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
01| 01 | 2.08 | 02 a Penyediaan Jasa ketersediaan Air KANTOR 1°4753.248"S 12 21,092,620 | PENDAPATAN 12 30,000,000 | PENDAP
Komunikasi, Sumber Daya | Listrik dan jasa " | KECAMATAN A TRANSFER ATAN
Air dan List;'/'k komunikasi (bin) RANAH 1005021757 TRANSFE
PESISIR 5'E ER
01 | 01 | 2.08 | 04 b Terpenuhinya KANTOR 1°47'53.248'S 12 16,666,300 | PENDAPATAN 12 20,000,000 | PENDAP
Penyediaan Jasa pelayanan {; 53 KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Pelayanan Umum Kantor umu}; kanior RANAH 100°5021".57 TRANSF
PESISIR 5'E ER
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01| 01 | 2.09 Pemeliharaan Barang 243,593,164 198,500,000
Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah
01|01 | 209 |02 a| Penyediaan Jasa ketersedizan KANTOR 1°47'53.248"S 12 62,830,904 | PENDAPATAN 12 64,000,000 | PENDAP
Pemeliharaan, Biaya Anaaaran untuk KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Pemeliharaan, Pajak dan 99‘7; UntuK | panaH 10(P5021".57 TRANSF
Perizinan Kendaraan pemelinaraan PESISIR 5F ER
. ; barang milik
Dinas Operasional atau d
laerah (bin)
Lanpangan
01 | 01 | 2.09 | 06 b | Pemeliharaan Peralatan Ketersediaan KANTOR 1°47'53.248"S 12 3,650,000 | PENDAPATAN 12 4,500,000 | PENDAP
dan Mesin Lainnya anggaran untuk KECAMATAN , TRANSFER ATAN
pemeliharaan RANAH 10°5021".57 TRANSF
peralatan dan PESISIR 5'E ER
mesin lainnya
(bin)
01|01 | 209 |09 c | Pemeliharaan/Rehabilitasi | Terehabnya KANTOR 1°4753.248"S 1 150,022,500 | PENDAPATAN 1 100,000,000 | PENDAP
Gedung Kantor dan Gedung Kantor KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Bangunan Lainnya (Paket) RANAH 100r5021".57 TRANSF
PESISIR 5'F ER
01|01 |209 |10 d| Pemeliharaan/Rehabilitasi | Terpeliharanya KANTOR 1°47'53.248"S 12 27,089,760 | PENDAPATAN 12 30,000,000 | PENDAP
Sarana dan Prasarana Gedung kantor KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Gedung Kantor atau dan rumah dinas | RANAH 10°5021".57 TRANSF
Bangunan Lainnya secara baik (bin) | PESISIR 5'E ER
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN
01 | 02 PROGRAM 122,483,180 131,797,131
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK
01 | 02 | 2.04 1 | Pelaksanaan Urusan 122,483,180 131,797,131

Pemerintahan yang
Dilimpahkan kepada
Camat
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01 | 02 | 2.04 | 01 a| Pelaksanaan Urusan Jumlah KANTOR 1°47'53.248'S 47 16,808,180 | PENDAPATAN 47 16,808,180 | PENDAP
Pemerintahan yang permohonan non | KECAMATAN , TRANSFER ATAN
terkait dengan pelayanan | perizinan yang RANAH 10°5021".57 TRANSF
non perizinan difasilitasi PESISIR 5'F ER

(rekomendasi)

01|02 | 204 |03 b | Pelaksanaan Urusan Jumiah LDS yang | KANTOR 1°4753.248"S | 10 PENDAPATAN 10 5,000,000 | PENDAP
Pemerintahan yang dikunjungi dan KECAMATAN , Kaljymesjid TRANSFER Kaljymesjid ATAN
Terkait Dengan Subuh RANAH 10°5021".57 TRANSF
Kewenangan Lain yang berjemaah PESISIR 5'E ER
Dilimpahkan Jumlah KANTOR 1°47'53.248'S | 10 Kali 1,500,000 | PENDAPATAN 10 Kali 5,000,000 | PENDAP

kunjungan safari | KECAMATAN , TRANSFER ATAN
ramadhan ke RANAH 100°r5021".57 TRANSF
nagari PESISIR 5"E ER
Jumilah MTQ KANTOR 1°4753.248'S | 1 Kali 35,000,000 | PENDAPATAN 1 Kali 39,988,951 | PENDAP
yang diikuti KECAMATAN , TRANSFER ATAN
RANAH 100 5021".57 TRANSF
PESISIR 5'E ER
Jumlah nagari KANTOR 1°47'53.248'S | 10 Nagari 2,000,000 | PENDAPATAN 10 Nagari 5,000,000 | PENDAP
yang difasiliatsi KECAMATAN , TRANSFER ATAN
dalam RANAH 100°5021".57 TRANSF
pembinaan PESISIR 5'E ER
lingkungan sehat
Jumiah KANTOR 1°4753.248'S | 0 Kali PENDAPATAN 4 Kali 5,000,000 | PENDAP
peringatan hari KECAMATAN , - TRANSFER ATAN
besar islam yang | RANAH 100r5021".57 TRANSF
difasilitasi PESISIR 5'E ER
Jumlah KANTOR 1°4753.248'S | 48 Kali 67,175,000 | PENDAPATAN 48 Kali 55,000,000 | PENDAP
sosialisasi dan KECAMATAN , TRANSFER ATAN
penanganan RANAH 10°5021".57 TRANSF
covid 19 PESISIR 5"E ER
01 | 03 PROGRAM PEMBERDAYAAN 31,084,880 42,000,000

MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
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01 | 03 | 2.01 1 | Koordinasi Kegiatan 31,084,880 42,000,000 | PENDAP
Pemberdayaan Desa ATAN
TRANSF
ER
01| 03 | 2.01 | 01 a| Peningkatan Partisipasi Jumiah KANTOR 1°4753.248'S 100 8,389,880 | PENDAPATAN 100 10,000,000 | PENDAP
Masyarakat Dalam Forum | usulan program KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Musyawarah Perencanaan | kegiatan pada RANAH 10°5021".57 TRANSF
Pembangunan di Desa musrenbang PESISIR 5'E ER
nagari sesuai
dengan prioritas
(usulan)
01| 03 | 2.01 | 03 b | Peningkatan Efektifitas Jumlah PKK yang | KANTOR 1°47'53.248'S 10 PKK 22,695,000 | PENDAPATAN 10 PKK 19,000,000 | PENDAP
Kegiatan Pemberdayaan dibina KECAMATAN , Nagari TRANSFER Nagari ATAN
Masyarakat di Wilayah RANAH 10°5021".57 TRANSF
Kecamatan PESISIR 5"E ER
Jumlah KANTOR 1°4753.248"S PENDAPATAN 10 5,000,000 | PENDAP
Kelompok KECAMATAN , Kelompok TRANSFER Kelompok ATAN
Remaja Mesjid RANAH 10°5021".57 TRANSF
yang dibina PESISIR 5'E ER
Jumlah Produk KANTOR 1°47'53.248'S | ... Produk PENDAPATAN 1 Produk PENDAP
Unggulan yang KECAMATAN , unggulan TRANSFER unggulan 8,000,000 | ATAN
dibina RANAH 100°5021".57 TRANSF
PESISIR 5'F ER
PROGRAM 4,000,000 10,000,000
KOORDINASIKETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM
1| Koordinasi Upaya 4,000,000 10,000,000 | PENDAP
Penyelenggaraan ATAN
Ketenteraman dan Ketertiban TRANSF
Umum ER
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Sinergitas dengan Jumiah KANTOR 1°4753.248"S 1 Kasus 1,500,000 | PENDAPATAN 1 Kasus 5,000,000 | PENDAP
Kepolisian Negara penyelesaian KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Republik Indonesia, permasalahan RANAH 100 5021".57 TRANSF
Tentara Nasional trantibum yang PESISIR 5'F ER
Indonesia dan instansi difasilitasi
vertikal di wilayah dengan
kecamatan sinergitas Polri,
TNI dan Instnasi
Vertikal
(Kasus)
Harmonisasi Hubungan Jumlah KANTOR 1°4753.248"S 2 Kasus 2,500,000 | PENDAPATAN 2 Kasus 5,000,000 | PENDAP
Dengan Tokoh Agama Penyelesaian KECAMATAN , TRANSFER ATAN
dan Tokoh Masyarakat permasalahan RANAH 10°5021".57 TRANSF
trantibum yang PESISIR 5'F ER
difasilitasi/diseles
alkan dengan
tokoh agama
dan tokoh
masyarakat
(kasus)
01 | 05 | 2.01 PROGRAM 36,304,000 36,304,000
PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM
01 | 05 | 2.01 | 03 | 1| Penyelenggaraan Urusan 36,304,000 36,304,000
Pemerintahan Umum
sesuai Penugasan Kepala
Daerah
01 | 05| 2.01 | 06 a| Pembinaan Persatuan dan | jumlah KANTOR 1°47'53.248"S 12 Kali 28,304,000 | PENDAPATAN 12 Kali 28,304,000 | PENDAP
Kesatuan Bangsa pelaksanaan KECAMATAN , TRANSFER ATAN
PHBN (kali) RANAH 100r5021".57 TRANSF
PESISIR 5"E ER
01 | 05 | 2.01 b | Pelaksanaan Tugas Forum | Jumlah rapat KANTOR 1°4753.248"S 12 Kali 8,000,000 | PENDAPATAN 12 Kali 8,000,000 | PENDAP
Koordinasi Pimpinan di koordinasi yang KECAMATAN , TRANSFER ATAN
Kecamatan dilaksanakan RANAH 100°r5021".57 TRANSF
(Bulan) PESISIR 5"E ER
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01 | 06 PROGRAM PEMBINAAN DAN 3,999,000 15,000,000
PENGAWASAN
PEMERINTAHAN DESA
01 | 06 | 2.01 1| Fasilitasi, Rekomendasi 3,999,000 15,000,000
dan Koordinasi
Pembinaan dan
Pengawasan
Pemerintahan Desa
01 | 06 | 2.01 | 02 a| Fasilitasi Administrasi Jumiah nagari KANTOR 1°47'53.248"S 10 nagari 3,999,000 | PENDAPATAN 10 15,000,000 | PENDAP
Tata Pemerintahan Desa dengan KECAMATAN , TRANSFER Nagari ATAN
pengelolaan RANAH 10°5021".57 TRANSF
keuangan dan PESISIR 5'E ER
pemerintahan
yang baik.
JUMLAH 2,736,735,593 2,850,451,598
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3.3 Produk Unggulan

Kecamatan Ranah Pesisir mempunyai banyak produk yang bisa dikembangkan menjadi
produk unggulan khas daerah seperti Pengolahan Kelapa Terpadu di Nagari Sungai Tunu
Barat, Pengolahan Serba Ikan di Nagari Pasia Pelangai dan Pengolahan Gula Aren di
Nagari Sungai Liku Pelangai, Pembibitan Tanaman Pala di Nagari Sungai Tunu. Yang
menjadi prioritas Produk Unggulan Kecamatan Ranah Pesisir pada tahun 2022 yaitu

Pengolahan Gula Aren di Nagari Sungai Liku Pelangai.

Pengolahan Gula Aren Sungai Liku Pelangai dilakukan oleh masyarakat setempat dengan
peralatan sederhana dan manual, produk Gula Aren ini dikemas secara sederhana dengan
menggunakan daun pisang kering dengan mengutamakan mutu dan kualitas produk.
Sebelumnya pemasaran Gula Aren pernah dikelola oleh BUMNAG Nagari Sungai Liku
Pelangai, namun Pemerintah Nagari telah mengesahkan Kelompok Tani Gula Aren
Timbulun Tujuh Tingkat Nagari Sungai Liku Pelangai dalam pengolahan dan meningkatkan

produksi Gula Aren yang memiliki kualitas nilai jual yang tinggi.

Pada tahun 2020 Pemerintahan Nagari Sungai Liku Pelangai bekerja sama dengan Dinas
Kehutanan (KPHP) Kesatuan Pengelolaan Hutan Produksi Kabupaten Pesisir Selatan telah
memberikan bantuan berupa peralatan pengolahan gula aren berupa Kuali besi otomatis,
oven kompor gas, mesin penggiling gula aren. Dalam hal ini Kecamatan Ranah Pesisir
berinisiatif untuk memberikan pembinaan terhadap Produksi Gula Aren di Nagari Sungai
Liku Pelangai agar dapat ditingkatkan dan dikembangkan sebagai produk unggulan
kecamatan yang berkualitas tinggi, hal ini disambut baik oleh Pemerintahan Nagari Sungai
Liku Pelangai untuk diangkat sebagai salah satu Innovasi Daerah Kabupaten Pesisir

Selatan.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana
program/kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2022 disertai dengan
indikator kinerja dan pagu indikatifnya. Rumusan rencana program/kegiatan Kecamatan Ranah
Pesisir Tahun 2022 disajkan pada table berikut:
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TARGET KINERJA PROGRAM

INDIKATOR DAN KERANGKA PENDANAAN
KINERJA DATA CAPAIAN TAHUN 2022 UNIT KERJA
URUSAN/BIDANG
INDIKATOR PROGRAM PADA TAHUN OPD LOKA
e L SASARAN Leblz URUSANQ:JRBOKGERGAI'A".{:E‘GIATAN/ (OUTCAME DAN | AWALPERENCAN PENANGGUNG | SI
KEGIATAN AAN JAWAB
OUTPUT) TARGET RP
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1
Semua Urusan
Semua Bidang
Terwujudnya Terwujudnya Kualifikasi Kec. Ranah
Reformasi Pemerintahan Penilaian Persentase 2,615,350,467 Pesisir
Birokrasi yang yang Akuntabel | Akuntabilitas PROGRAM PENUNJANG URUSAN penugasan terkait
_I?__erkiqerja dan Berkinerja ginerjg In::]tansi PEMERINTAH DAERAH pemerintahn umum
inggi emerinta yang dilaksanakan
1 | Perencanaan dan Evaluasi Kec. Ranah
Kinerja Perangkat Daerah 13,500,000 Pesisir
a | Penyusunan Renstra dan Jjumlah dokumen 2 Kec. Ranah
Renja Perangkat Daerah Renstra dan Renja DOKUMEN 7,000,000 Pesisir
yang tersedia
(Dokumen)
b | Penyusunan Dokumen Jumlah dokumen 4 Kec. Ranah
Evaluasi Perangkat Daerah evaluasi dan DOKUMEN 6,500,000 Pesisir
pelaporan yang
tersedia (dokumen)
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Administrasi Keuangan Kec. Ranah
2,103,290,467 Pesisir
a | Penyediaan Gaji dan Pembayaran gaji, 12 Kec. Ranah
Tunjangan ASN tunjangan dan 2,058,290,467 Pesisir
tambahan
penghasilan
(bulan)
b | Penyediaan Administrasi Jumilah ASN yang 5 Orang Kec. Ranah
Pelaksanaan Tugas ASN mendapatkan Honor 45,000,000 Pesisir
Administrasi Kepegawaian Kec. Ranah
Perangkat Daerah 8,400,000 Pesisir
a | Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah pengadaan 24 Stel Kec. Ranah
Beserta Perlengkapannya pakian dinas beserta 8,400,000 Pesisir
atribut kelenkapannya
Administrasi Umum Kec. Ranah
141,660,000 Pesisir
a | Penyediaan Komponen ) 12 Kec. Ranah
Instalasi Listrik/Penerangan Ketersediaan ) 6,000,000 Pesisir
Bangunan Kantor klom'ponen Instalasi
listrik/ penerangan
(bin)
b | Penyediaan Logistik Kantor 12 Kec. Ranah
) 27,000,000 Pesisir
Ketersediaaan Alat
Tulis Kantor (bin)
c | Penyediaan Barang Cetakan 12 Kec. Ranah
dan Penggandaan Ketersediaan barang 21,000,000 Pesisir

cetak dan
penggandaan (bin)
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d | Penyediaan Bahan Bacaan ) 12 Kec. Ranah
dan Peraturan Perundang- ketersediaan bahan 3,600,000 Pesisir
Undangan bacaan dan peraturan

perundang undangan
(bin)

e | Fasilitasi Kunjungan Tamu 12 Kec. Ranah
Ketersediaan makan 34,060,000 Pesisir
dan minum pegawai,
rapat dan tamu (bin)

f | Rapat-Rapat Kordinasi dan Ketersediaan 12 Kec. Ranah

Konsultasi ke Luar Daerah operasional untuk 50,000,000 Pesisir
rapat-rapat koordinasf
dan konsultasi dalam
daerah dan luar
daerah (bin)

Pengadaan Barang Milik Kec. Ranah

Daerah Penunjang Urusan 100,000,000 Pesisir

Pemerintah Daerah

a | mubeler Jumlah mubeler 1 Kec. Ranah
kantor yang dibeli 50,000,000 Pesisir
(paket)

b | Pengadaan Sarana dan Jjumlah 1 Kec. Ranah
Prasarana Gedung Kantor perlengkapan gedung 50,000,000 Pesisir
atau Bangunan kantor dibeli

(paket)
Kec. Ranah

Penyediaan Jas Penunjang 50,000,000 Pesisir

Urusan Pemerintahan Daerah

a . . 12 Kec. Ranah
Penyediaan Jasa Komunikasi, /L(Ziilryfegﬁggr’ 30,000,000 Pesisir
Sumber Daya Air dan Listrik komunikasi (bin)
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b . 12 Kec. Ranah
. Terpenuhinya .
Z?Z;m;ggtﬁsa Pelayanan pelayanan jasa umum 20,000,000 Pesisir
kantor
7 | Pemeliharaan Barang Milik Kec. Ranah
Daerah Penunjang Urusan 198,500,000 Pesisir
Pemerintahan Daerah
a | Penyediaan Jasa ketersediaan 12 Kec. Ranah
Pemeliharaan, Biaya Anacaran untuk 64,000,000 Pesisir
Pemeliharaan, Pajak dan 99 m b
Perizinan Kendaraan Dinas pemeiiharaan barang
X milik daerah (bin)
Operasional atau Lanpangan
b | Pemeliharaan Peralatan dan Ketersediaan 12 Kec. Ranah
Mesin Lainnya anggaran untuk 4,500,000 Pesisir
pemeliharaan
peralatan dan mesin
lainnya (bin)
c | Pemeliharaan/Rehabilitasi Terehabnya Gedung 1 Kec. Ranah
Gedung Kantor dan Bangunan | Kantor (Paket) 100,000,000 Pesisir
Lainnya
d | Pemeliharaan/Rehabilitasi . 12 Kec. Ranah
Sarana dan Prasarana Gedung | €/Peliharanya 30,000,000 Pesisir
Kantor atau Bangunan Gedung kantor dan
Lainnya rumah dinas secara
baik (bin)
UNSUR KEWILAYAHAN
KECAMATAN
PROGRAM PENYELENGGARAAN Tingkat Kepuasan Kec. Ranah
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN Terhadap 131,797,131 Pesisir
PUBLIK Pelayanan
Kecamatan
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Pelaksanaan Urusan Kec. Ranah
Pemerintahan yang 131,797,131 Pesisir
Dilimpahkan kepada Camat

a | Pelaksanaan Urusan Jumlah permohonan 47 Kec. Ranah
Pemerintahan yang terkait non perizinan yang 16,808,180 Pesisir
dengan pelayanan non difasilitasi
perizinan (rekomendasi)

b | Pelaksanaan Urusan Jumiah LDS yang 10 Kec. Ranah
Pemerintahan yang Terkait dikunjungi dan Subuh Kali/mesjid 5,000,000 Pesisir
Dengan Kewenangan Lain berjemaah
yang Dilimpahkan

Jumlah kunjungan 10 Kali Kec. Ranah
safari ramadhan ke 5,000,000 Pesisir
nagari

Jumlah MTQ yang 1 Kali Kec. Ranah
diikuti 39,988,951 Pesisir
Jumlah nagari yang 10 Nagari Kec. Ranah
difasiliatsi dalam 5,000,000 Pesisir
pembinaan

lingkungan sehat

Jumlah peringatan 4 Kali Kec. Ranah
hari besar islam yang 5,000,000 Pesisir

difasilitasi
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Jumlah sosialisasi dan 48 Kali Kec. Ranah

penanganan covid 19 55,000,000 Pesisir
PROGRAM PEMBERDAYAAN Kec. Ranah
MASYARAKAT DESA DAN Persentase Usulan 42,000,000 Pesisir
KELURAHAN Masyarakat yang

Menijadi Prioritas

Kecamatan

1 | Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Kec. Ranah

Desa 42,000,000 Pesisir

a | Peningkatan Partisipasi Jumlah usulan 100 Kec. Ranah
Masyarakat Dalam Forum program kegiatan 10,000,000 Pesisir
Musyawarah Perencanaan pada musrenbang
Pembangunan di Desa nagari sesuai dengan

prioritas
(usulan)

b | Peningkatan Efektifitas Jumlah PKK yang 10 PKK Kec. Ranah
Kegiatan Pemberdayaan dibina Nagari 19,000,000 Pesisir
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan

Jumiah Kelompok 1Kelompok Kec. Ranah
Remaja Mesjid yang 5,000,000 Pesisir
dibina

Jumlah Produk 1 Produk Kec. Ranah
Unggulan yang dibina unggulan 8,000,000 Pesisir
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PROGRAM Persentase Kec. Ranah
KOORDINASIKETENTRAMAN DAN gangguan 10,000,000 Pesisir
KETERTIBAN UMUM trantibum yang
dapat diselesaikan
1 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Kec. Ranah
Ketenteraman dan Ketertiban 10,000,000 Pesisir
Umum
Sinergitas dengan Kepolisian Jumlah penyelesaian 1 Kasus Kec. Ranah
Negara permasalahan 5,000,000 Pesisir
Republik Indonesia, Tentara trantibum yang
Nasional Indonesia dan difasilitasi dengan
instansi vertikal di wilayah sinergitas Polri,
kecamatan TNI dan Instnasi
Vertikal
(Kasus)
Harmonisasi Hubungan Jumlah Penyelesaian 2 Kasus Kec. Ranah
Dengan Tokoh Agama dan permasalahan 5,000,000 Pesisir
Tokoh Masyarakat trantibum yang
difasilitasi/diselesaikan
dengan
tokoh agama dan
tokoh
masyarakat
(kasus)
PROGRAM PENYELENGGARAAN Kec. Ranah
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM Persentase 36,304,000.00 Pesisir
Penugasanterkait
pemerintahan umum
yang dilaksanakan
1 Penyelenggaraan Urusan Kec. Ranah
Pemerintahan Umum sesuai 36,304,000 Pesisir

Penugasan Kepala Daerah

Renyja Kecarratan Ranah Pesisir 2022 15V




a | Pembinaan Persatuan dan Jumliah pelaksanaan 12 Kali Kec. Ranah
Kesatuan Bangsa PHBN (kali) 28,304,000 Pesisir
b | Pelaksanaan Tugas Forum Jumiah rapat 12 Kali Kec. Ranah
Koordinasi Pimpinan di koordinasi yang 8,000,000 Pesisir
Kecamatan dilaksanakan(Bulan)
Jumlah nagari PROGRAM PEMBINAAN DAN Jumlah nagari Kec. Ranah
yang PENGAWASAN PEMERINTAHAN lingkup 15,000,000 Pesisir
menerapkan tata DESA kecamatanyang
kelola keuangan memiliki
dan pengelolaan
pemerintahan keuangan dan
yang baik administrasi yang
baik
1 | Fasilitasi, Rekomendasi dan Kec. Ranah
Koordinasi Pembinaan dan 15,000,000 Pesisir
Pengawasan Pemerintahan
Desa
a | Fasilitasi Administrasi Tata Jumlah nagari dengan 10 Nagari Kec. Ranah
Pemerintahan Desa pengelolaan keuangan 15,000,000 Pesisir

dan pemerintahan
yang baik.

2,850,451,598.00
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Kecamatan Ranah Pesisir selain sebagai pedoman
pelaksanaan program dan kegiatan untuk tahun 2022 juga berfungsi sebagai sarana
peningkatan kinerja Kecamatan Ranah Pesisir. Untuk dapat merealisasikan program dan
kegiatan yang telah ditetapkan dalam Renja Kecamatan Ranah Pesisir Tahun 2022 tentu
juga dipengaruhi oleh sumber pembiayaan / pendanaan yang memadai serta kompetensi
dan semangat, tekad serta kedisiplinan dalam memprioritaskan program dan kegiatan
sesuai dengan anggaran yang tersedia.

Semoga keberadaan Renja Kecamatan Ranah Pesisir ini dapat menjadi acuan
rencana pembangunan demi tercapainya visi dan misi serta memberikan manfaat bagi
proses perencanaan pembangunan Kabupaten Pesisir Selatan, dengan mengharapkan
keridhoan Tuhan Yang Maha Esa, semoga rencana kerja yag telah dibuat bersama-sama
ini dapat diwujudkan bersama, untuk mencapai tujuan akhir bersama yaitu Menuju

Masyarakat Pesisir Selatan yang sejahtera... Aamiin.
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