
Terciptanya lingkungan yang aman dan tertib

Persentase gangguan Trantibum yang dapat 
diselesaikan

Terciptanya lingkungan yang aman dan tertib

Persentase gangguan Trantibum yang dapat 
diselesaikan

Terciptanya lingkungan yang aman dan tertib

Persentase fasilitasi dan kordinasi Ketentraman 
dan Ketertiban Umum  yang ditindaklanjuti
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Meningkatkan Kinerja Organisasi Meningkatkan pemberdayaan masyarakat di nagari

- Nilai LKjIP Persentase Nagari yang difasilitasi kegiatan pemberdayaan

Meningkatnya Kualitas Perencanaan, 
Penganggaran, Penatausahaan

Meningkatnya Kualitas Layanan Umum 
Perangkat Daerah

Meningkatnya Pelaporan 
Keuangan 

Meningkatnya pemberdayaan masyarakat di nagari

Meningkatkan Kinerja Pemerintah 
Nagari 

- Jumlah Nagari lingkup Kecamatan yang 
memiliki pengelolaan keuangan dan 

administrasi yang baik

Meningkatnya Tata Kelola Pemerintah 
Nagari

- Jumlah Nagari lingkup Kecamatan yang 
memiliki pengelolaan keuangan dan 

administrasi yang baik

Meningkatnya kualitas Pengelolaan 
Keuangan dan Adminstrasi 

Pemerintahan Nagari 

Meningkatkan Pelayanan Publik

Meningkatnya Kualitas Layanan PATEN

- Persentase fasilitasi penyelenggaraan 
pemerintahan yang dilimpahkan kepada camat

- Persentase Sinkronisasi Perencanaan dan 
Pelaksanaan Kinerja Perangkat Daerah
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MISI. 1 BUPATI PESISIR SELATAN MISI. 3 BUPATI PESISIR SELATAN

Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan yang Bersih, Efektif, Demokratis dan Transparan Memperkuat Kemandirian Ekonomi dengan Mendorong 
Sektor Potensi dan Unggulan Daerah

- Opini BPK Terhadap Laporan Keuangan Daerah

SASARAN. 1.1.3

Meningkatnya Keterbukaan Informasi dan 
Pelayanan Publik

-Katergori keterbukaan informasi publik

-Indeks Kepuasan terhadap masyarakat 
pelayanan publik

Meningkatnya PDRB Sektor Unggulan

-Nilai PDRB Sektor Pertanian (ADHK)

-Nilai PDRB Sektor Industri Pengolahan (ADHK)

VISI BUPATI PESISIR SELATAN
MEWUJUDKAN  PESISIR SELATAN LEBIH SEJAHTERA, MAJU DAN BERMARTABAT, DIDUKUNG PEMERINTAHAN YANG AKUNTABEL  DAN PROFESIONAL

MISI. 6 BUPATI PESISIR SELATAN

Mewujudkan Kondisi Masyarakat yang Aman, 
Tenteram dan Dinamis.

TUJUAN. 6.1 BUPATI PESISIR SELATAN

Terciptanya Kondisi Masyarakat Pesisir 
Selatan yang Aman Tentram dan Dinamis

SASARAN. 3.1.2 

Meningkatnya Partisipasi Masyarakat dalam
Pembangunan dan Menjaga Lingkungan 

Secara Mandiri

-Indeks Pemberdayaan Gender (IDG)

TUJUAN. 1.1 BUPATI PESISIR SELATAN TUJUAN. 3.1 BUPATI PESISIR SELATAN

Terwujudnya Reformasi Birokrasi yang Berkinerja Tinggi

Meningkatnya Pertumbuhan dan Pemerataan Ekonomi 
Secara Berkelanjutan

- Indeks Reformasi Birokrasi

SASARAN. 1.1.1 SASARAN. 3.1.2 

Terwujudnya Pemerintahan yang Akuntabel dan Berkinerja 

- Kualifikasi Penilaian Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah

- Skor Nilai LPPD

- Level Maturitas SPIP Pemda

-Jumlah nagari tangguh bencana

- Persentase Tertib Administrasi Umum 
Perangkat Daerah

- Persentase Tertib Administrasi 
Keuangan Persentase Usulan Masyarakat yang Menjadi Prioritas 

Kecamatan

- Jumlah Nagari lingkup Kecamatan yang 
memiliki pengelolaan keuangan dan 

administrasi yang baik

Meningkatnya Tata Kelola Organisasi Meningkatnya pemberdayaan masyarakat di nagari

- Nilai LKjIP

- Tingkat Kepuasan terhadap Pelayanan Kecamatan

Meningkatnya Pelayanan Publik

- Persentase pelayanan yang tepat waktu

- Persentase Barang Milik Daerah Yang 
Berkondisi Baik

Persentase Usulan Masyarakat yang Menjadi Prioritas 
Kecamatan

PETA KINERJA KANTOR CAMAT RANAH PESISIR KABUPATEN PESISIR SELATAN TAHUN 2021-2026

- Persentase Ketersediaan Barang Milik Daerah 
Sesuai Dengan Perencanaan

- Persentase Ketersediaan Jasa Penunjang 
Urusan Pemerintahan Daerah 
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